
Załącznik nr 3 do Regulaminu 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

ZAKRES OCENY Punktacja Uzasadnienie 

Koncepcja realizacji projektu– max 50 pkt. 

Opis koncepcji realizacji projektu w tym: 
Trafność doboru i opisu zadań,  
Uzasadnienie dla realizacji zadań, które w największym 
stopniu przyczynia się do wzrostu zatrudnienia uczestników, 
harmonogramu realizacji zadań, planowanych wydatków 
(max. 50 pkt). 

  

Deklarowany wkład potencjalnego partnera w realizację 
celu partnerstwa (zasoby ludzkie,  

organizacyjne, finansowe) – max 10 pkt. 

Zasoby ludzkie: 
Adekwatność zaproponowanej kadry do koncepcji 
wskazanej w ofercie. 
Zasoby organizacyjne: 
Adekwatność i innowacyjność zaproponowanych zasobów 
do koncepcji zaproponowanej w ofercie 
Wskazanie zasobów mogących przyczynić się do osiągnięcia 
zakładanych wskaźników (max 10 pkt). 

  

Doświadczenie (w tym doświadczenie osób przewidzianych do wdrożenia planowanego projektu)  
w realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego  

Funduszu Społecznego – max 15 pkt. 

Doświadczenie w realizacji projektów, w tym doświadczenie 
osób przewidzianych do wdrożenia planowanego projektu 
(max 15 pkt). 

  

Zgodność oferty z FEP 2021-2027: Oś Priorytetowa 5: Fundusze europejskie dla silnego społecznie  
Pomorza (EFS+) Działanie 5.17. FEP Usługi społeczne i zdrowotne w trybie konkurencyjnym  

FEPM.05.17-IZ.00-001/24– max 15 pkt 

Zgodność oferty z FEP 2021-2027: Oś Priorytetowa 5: 
Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+) 
Działanie 5.17. FEP Usługi społeczne i zdrowotne w trybie 
konkurencyjnym FEPM.05.17-IZ.00-001/24. 
(max 15 pkt) 

  

Zgodność działalności Partnera z celami partnerstwa – max 10 pkt 

Zgodność działalności Partnera z celami partnerstwa na 
podstawie zapisów dokumentów rejestrowych (max 10 pkt.) 

  

Suma uzyskanych punktów (max 100 pkt). 
  

 



Data Podpisy członków Komisji Konkursowej 


