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WSTĘP

U  podstaw  „Planu  Rozwoju  Lokalnego  Miasta  Krynica  Morska”  leŜy
przekonanie, Ŝe jednym z kluczowych czynników słuŜących rozwojowi  jest sprawna i
efektywna administracja samorządowa, inicjująca i wspierająca działania na rzecz ich
modernizacji.  Jednostki  administracji  samorządowej juŜ  od 16 lat  posiadają  część
władzy przekazanej ze szczebla centralnego na podstawie „Ustawy o samorządzie
terytorialnym”  i  na  podstawie  późniejszych  ustaw  regulujących  funkcjonowanie
samorządów terytorialnych. Aby samorządy mogły  w nowoczesny sposób zarządzać
administracją publiczną oraz wypełniać przekazane zadania na miarę istniejących i
pojawiających  się  potrzeb,  konieczne  jest  określenie  kierunków  swego  rozwoju.
Usprawni  to  procedury  i  mechanizmy  zapewniające  podejmowanie  odpowiednich
decyzji  gospodarczych.  Funkcjonowanie  samorządu  wykazało,  Ŝe  dla  spełnienia
pokładanych  oczekiwań  i  obowiązków  względem  mieszkańców  na  tym  szczeblu
samorządności lokalnej niezbędna jest prawidłowa identyfikacja kierunków rozwoju i
co  jest  szczególnie  istotne,  nawiązanie  efektywnej  współpracy  z  lokalnymi
instytucjami, organizacjami i środowiskami w celu wspólnych działań na rzecz dobra
miasta Krynica Morska. Dobrą okazją jest ku temu realizacja lokalnych programów
rozwoju. 
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Z  powyŜszych  przyczyn  Miasto  Krynica  Morska  zdecydowała  się  podjąć
proces planowania strategicznego.

   Niniejszy  dokument  stanowi  dostosowanie   Planu  Rozwoju  Lokalnego   do
wymogów  Strategii  Rozwoju  Kraju  2007  –  2013  oraz  innych  strategii,  m.in.
Narodowej  Strategii  Spójności  oraz  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Pomorskiego  .   Sporządzony  został  w  oparciu  o  dotychczasowe
opracowania związane ze strategią rozwoju miasta oraz przeprowadzone dyskusje i
konsultacje.  Stanowić  teŜ  będzie  podstawę  do  wspólnych  prac  gminy  i  innych
uczestników procesów społeczno - gospodarczych nad skoordynowaniem strategii
rozwojowych.

   Dla potrzeb Planu Rozwoju Lokalnego Miasta  Krynica Morska przeprowadzono
zweryfikowaną diagnozę stanu społeczno-gospodarczego miasta, a na jej podstawie
analizę  SWOT,  czyli  wskazanie  wewnętrznych  silnych  i  słabych  stron  oraz
zewnętrznych  szans  i  zagroŜeń  dla  rozwoju  miasta.  Przedstawiona została  misja
władz  Krynicy  Morskiej,  która  jest  główną  ideą,   przewodnim  zawołaniem
odnoszącym  się  do  działań  samorządu  lokalnego,  z  którego  wynikają  bardziej
sprecyzowane  cele  rozwojowe  miasta.  Cele  te  zostały  opracowane  w  postaci
hierarchicznej -  od nadrzędnego celu strategicznego,  poprzez cele szczegółowe i
cele kierunkowe - a następnie rozpisane na zadania realizacyjne, ze wskazaniem ich
organizatora  i  horyzontu  czasowego.  Przedyskutowane  w  treści  dokumentu
ograniczenia  finansowe  realizacji  celów  i  zadań  strategicznych,  związane  z
perspektywami  pozyskiwania  środków  budŜetowych,  przekładają  się  na  wybór
priorytetowych zadań, których podjęcie warunkować będzie stabilny rozwój miasta.

Plan  Rozwoju  Lokalnego  został  sporządzony  zgodnie  z  wytycznymi
zawartymi w „Ogólnym Podręczniku WdraŜania” opracowanym  dla Zintegrowanego
Programu  Operacyjnego  Rozwoju  Regionalnego  (ZPORR)  oraz  dokumentu  pn.
Uzupełnienie  ZPORR,  wdraŜającym  strategię  i  priorytety  programu,  szczegółowe
informacje  na temat działań,  ich  celów,  sposobów ich realizacji,  opisów kryteriów
wyboru  projektów,  typów beneficjentów,  stanowiącego  jeden  z  instrumentów jego
realizacji. 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR) jest jednym z
programów operacyjnych,  które  słuŜą  do  realizacji  Narodowego  Planu  Rozwoju  i
Podstaw Wsparcia Wspólnoty (Community Support Framework) na lata 2004-2006
(NPR/CSR) – dokumentów przyjętych przez Komisję  Europejską   w uzgodnieniu z
rządem polskim zawierającym strategię i priorytety  działań i ich cele szczegółowe,
współfinansowanym  z  dwóch  funduszy  strukturalnych:  Europejskiego  Funduszu
Rozwoju Regionalnego (EFRR) oraz Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS). 
Program ten rozwija cele Narodowego Planu Rozwoju, przygotowanego zgodnie z
wytycznymi zawartymi w artykule 18 Rozporządzenia Rady UE nr 1260 z dnia 21
czerwca  1999r.  (1260/99/WE),  wprowadzającego  ogólne  przepisy  funduszy
strukturalnych,  określającego  priorytety,  kierunki  i  wysokość  środków
przeznaczonych na  realizację polityki regionalnej państwa, które będą uruchamiane
z udziałem funduszy strukturalnych w pierwszym okresie członkowstwa Polski w Unii
Europejskiej.  
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W  oparciu  o  analizę  cech  społeczno-gospodarczych  w  kraju  oraz  w  kontekście
polityki  spójności  społeczno-ekonomicznej  całej  Wspólnoty,  sformułowane  zostały
cele i strategie zmierzające do ich osiągnięcia. 

Przedstawione  w  planie  kierunki  rozwoju  są  zgodne  z  kierunkami
określonymi w Strategii Rozwoju Kraju 2007 – 2013 oraz w innych strategiach, m.in.
Narodowej  Strategii  Spójności  oraz  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Pomorskiego,  które  na  obecny  czas  są  dokumentami  roboczymi,
jeszcze  nie  uchwalonymi .  Cele  strategiczne   będą  realizowane  poprzez  szereg
działań, zmierzających do rozwijania konkurencyjnej gospodarki, opartej na wiedzy,
przedsiębiorczości, zdolnej do długofalowego, harmonijnego rozwoju, zapewniającej
wzrost  zatrudnienia  oraz  poprawę  spójności  społecznej,  ekonomicznej  i
przestrzennej z Unią Europejską na poziomie regionalnym i krajowym.

Realizacja  Strategii  Rozwoju  Kraju  2007  –  2013  ma  przyczynić  się  przede
wszystkim do osiągnięcia celu polegającego na wspieraniu rozwoju i dostosowania
strukturalnego regionów opóźnionych w rozwoju oraz gospodarczego i społecznego
przekształcenia obszarów z trudnościami strukturalnymi.

Podział  środków  strukturalnych  zaangaŜowanych  w  realizację
poszczególnych  programów  odzwierciedla  stopień  ich  waŜności  dla  budowania
podstaw  wzrostu  konkurencyjności  i  spójności  społecznej,  ekonomicznej  i
przestrzennej  z  krajami  i  regionami  Unii  Europejskiej  oraz  uwzględnia  faktyczne
moŜliwości absorpcyjne. 

Zasady  wdraŜania  programu  opierają  się  na  regulacjach  Funduszy
Strukturalnych   UE  oraz  na  krajowych  regulacjach  dotyczących  finansów
publicznych,  pomocy  publicznej   i  podziału  odpowiedzialności  w  prowadzeniu  i
realizacji polityki regionalnego pomiędzy rządem a samorządami terytorialnymi

   Plan niniejszy opracowany został według wytycznych Zintegrowanego Programu
Rozwoju Regionalnego - Uzupełnienia Programu z dnia 16 kwietnia 2004 r. wersja
ostateczna.

Plan  Rozwoju  Lokalnego  –  jest  nowoczesnym  narzędziem  zarządzania.  SłuŜy
realizacji  polityki  programowania  rozwoju  lokalnego,  regionalnego.  Obejmuje  on
analizę  i  diagnozę  sytuacji  obecnej,  wyznacza  wizję  rozwoju  samorządu,  opis
planowanych zadań inwestycyjnych na lata 2007-2013, plan finansowy na lata 2007-
2013.

Przygotowany dokument jest  dokumentem kroczącym. Zakłada się  jego  cykliczny
monitoring i ocenę realizowanych zadań inwestycyjnych przynajmniej raz w roku.
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   W niniejszym dokumencie wykorzystano następujące opracowania:

1. Plan zagospodarowania przestrzennego miasta Krynica Morska zgodny jest z
Uchwałą Rady Miasta Krynica Morska  Nr XXIV/177/2000 z dnia 30 sierpień
2000  r. W  sprawie  uchwalenia  miejscowego  planu  zagospodarowania
przestrzennego obszaru nadmorskiego strefy centralnej w Krynicy Morskiej -
Dz.Uchwał z 2000 r. Woj. Pom.  Nr. 10 poz. 73 

Trwa procedura opracowania Planu Zagospodarowania Przestrzennego Centrum
Krynicy Morskiej w oparciu o Uchwałę  Rady Miejskiej Nr XII/74/99 z dnia 8 VII
1999 r. 

Metodyka pracy

Inicjatorem procesu planowania  rozwoju  lokalnego dla Krynicy Morskiej  był
Burmistrz Miasta. Rada Miejska zarezerwowała w budŜecie pieniądze na ten cel.

Przystępując do pracy wykorzystano zapisy z obowiązujących dokumentów
oraz  informacje  i  materiały  udostępnione  przez  Urząd  Statystyczny  i  inne
wyspecjalizowane  jednostki  (m.  in.  Urząd  Pracy,  Państwową  Inspekcję  Ochrony
Środowiska,  informacje  Powszechnego  Spisu  Ludności).  Ich  celem  było
zdiagnozowanie stopnia rozwoju społeczno-gospodarczego regionu w odniesieniu do
moŜliwości  wykorzystania  potencjału  miasta.  Prace  studialne  oraz  uzyskane
informacje  pozwoliły  na  przeprowadzenie  analizy  mocnych  i  słabych  stron,  a  w
konsekwencji  wskazały  moŜliwe  i  konieczne  obszary  aktywności  prowadzące  do
zrównowaŜonego rozwoju Miasta Krynica Morska.

Prace nad planem opierały się na spotkaniach  informacyjno-dyskusyjnych z
mieszkańcami  miasta  (5-6% mieszkańców),  z  członkami  Rady  Miejskiej  i  innymi
przedstawicielami  instytucji  wspierających  rozwój  miasta.  Spotkania  te  umoŜliwiły
weryfikację  danych  i  przygotowanie  harmonogramu  planowanych  zadań
inwestycyjnych na lata 2007 – 2013 z odpowiednimi zabezpieczaniem finansowym
oraz prognozowanych na lata 2014 - 2020.

Na podstawie  analiz  tendencji  rozwojowych w gospodarce  miasta,  powiatu
nowodworskiego,   województwa  pomorskiego  oraz  kraju  uznano  za  właściwe
opracowanie Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska nakierowanego na
intensyfikację  działań  inwestycyjnych,  na  trwałe  zwiększenie  konkurencyjności,
dbając tym samym o zrównowaŜony rozwój środowiska.

Opracowanie  Planu  Rozwoju  Lokalnego  Miasta  Krynica  Morska   zgodne  z
zaleceniami  Unii  Europejskiej.  Zadanie  było  realizowane  w  formie  zajęć
seminaryjnych i warsztatowych zgodnych z zasadą podejścia partycypacyjnego. W
budowie Planu wyróŜniono następujące kroki:

• Diagnoza bieŜącej sytuacji
• Określenie obszarów priorytetowych na podstawie w/w diagnozy;
• Określenie celów strategicznych
• Wyznaczenie zadań kwalifikujących się do finansowania ze środków unijnych
• Zdefiniowanie kryteriów rankingujących
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• Ustalenie  hierarchii  waŜności  zadań  według  określonych  kryteriów
rankingujących

• Opracowanie ostatecznej listy zadań wraz z harmonogramem ich realizacji

Budując Plan Rozwoju Lokalnego uznano za waŜne następujące procesy :
• szybkie zmiany gospodarcze;
• rozwój nowych technologii;
• spadek zatrudnienia w przemyśle;
• rozwój rynku usług turystycznych.

W Planie Rozwoju Lokalnego uwzględniono czynniki polityki regionalnej, takie jak:
• szansa skorzystania z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
• obniŜona konkurencyjność polskiej gospodarki;
• zasada subsydiarności (decentralizacja);
• koncentracja regionalna kapitału na rozwój;
• zasada montaŜu finansowego (łączenia środków);
• programy restrukturyzacyjne

Przyjęto, Ŝe opracowanie Planu Rozwoju Lokalnego pozwoli na:
• uzyskanie  moŜliwie  szerokiego  poparcia  ze  strony  wszystkich  grup

mieszkańców dla realizacji zadań określonych w dokumencie
• osiągnięcie pełnego zintegrowania wszystkich planów gminnych tj.  Strategii

Rozwoju,  Wieloletniego  Planu  Inwestycyjnego  i  Wieloletniego  Planu
Finansowego;

• ciągłe monitorowanie i ewaluację planów strategicznych w cyklu rocznym.

W  pracach  nad  Planem  kierowano  się  polityką  zrównowaŜonego  rozwoju
regionalnego, w takich aspektach jak:

• ochrona walorów środowiska naturalnego;
• przeciwdziałanie izolacji regionów peryferyjnych;
• stworzenie równych szans rozwoju dla wszystkich grup mieszkańców;

Jako najwaŜniejsze przyjęto zasady UE udzielania wsparcia finansowego na rozwój
inicjatyw lokalnych:

• planowania i programowania;
• partnerstwa i solidarności społeczności lokalnej;
• ilościowo wymiernych efektów;
• łączenia inwestycji technicznych z inwestycjami w szkolenie ludzi;
• wdraŜania  przyjętych  celów  zgodnie  z  normami  i  przepisami  dotyczącymi

ochrony środowiska naturalnego;
• środki finansowe będą wydawane z ukierunkowaniem na zadania wynikające

ze Strategii Rozwoju;
• koordynacji sił i środków oraz montaŜu finansowego;
• uzupełniania środków finansowych przez UE;
• wysokiego priorytetu dla monitorowania i ewaluacji
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W  związku  z  powyŜszym  przyjęto,  Ŝe  okresem  planistycznym  Planu  Rozwoju
Lokalnego miasta Krynica Morska będą lata 2007– 2013, co jest spójne z terminami
prognozowania w Unii Europejskiej. 

Plan Rozwoju Lokalnego miasta  Krynica Morska wdraŜany będzie w ramach pięciu
obszarów:

• Kultura, turystyka i dziedzictwo kulturowe,
• Sport i rekreacja,
• Edukacja,
• Gospodarka i rynek pracy,
• Infrastruktura komunalna,
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Proponowana procedura przygotowania Planu Rozwoju L okalnego
Miasta Krynica Morska.

Rada Miasta  zabezpiecza środki finansowe na sporz ądzenie 
Planu Lokalnego Rozwoju Miasta Krynica Morska.

Burmistrz Miasta  wydaje zarz ądzenie powołuj ące
pełnomocnika ds. Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Kry nica Morska oraz
wydaje zarz ądzenie o powołaniu Miejskiego Zespołu ds. Planu Roz woju
Lokalnego Miasta Krynica Morska. (kierownicy wydzia łów i jednostek

organizacyjnych, itp.) 

Komisja posiadaj ąca kompetencje stałej Komisji do działa ń związanych z
Planem Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska – wy daje pozytywn ą

opini ę i rekomenduje Plan na sesj ę Rady

Uspołecznienie planu:
- konsultacje społeczne;

- zamieszczenie projektu na stronie internetowej

Uchwała Rady Miasta
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w sprawie przyj ęcia
Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska.
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 Faza III
Formułowanie Strategii Rozwoju

fazy

 Faza II
Analiza i diagnoza stanu Miasta 
 

LISTOPAD 2006 GRUDZIEŃ 2006
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LOKALNEGO MIASTA KRYNICA MORSKA
 MmORSKA

Faza I
Organizacja procesu  

SIERPIEN 2006 PAŹDZIERNIK
2006 czas
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Uzgodnienie metodyki

Podstawy strategii

Tworzenie strategii

Weryfikacja strategii

WdroŜenie strategii

Korekty strategii

ETAPY PRAC NAD STRATEGIĄ
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Rada MiastaRada Miasta
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Gmina
Ostaszewo
2003r

3305 1617 1688 3313 1619 1694 398 489 912

Gmina
Ostaszewo
2002r

3294 1615 1679 3297 1615 1682 408 490 891

Gmina
Ostaszewo
2001r

3317 1627 1690 3325 1626 1699 435 510 867

Gmina
Ostaszewo
2000r

3324 1638 1686 3338 1637 1701 450 518 863

Gmina 17938 9142 8796 17883 9090 8793 b/d b/d b/d



Powiat
Nowodwors
ki 2005r

35793 18103 17690 35549 17942 17607 b/d b/d b/d b/d b/d b/d

Powiat
Nowodwors
ki  2004r

35848 18134 17714 35602 17992 17610 4156 4438 10668 11707 3168 1465

Powiat
Nowodwors
ki 2003r

35929 18198 17731 35729 18064 17665 4291 4643 10576 11591 3197 1431

Powiat
Nowodwors
ki 2002r

35884 18181 17703 35654 18030 17624 4468 4759 10370 11442 3192 1423

Powiat
Nowodwors
ki 2001r

35886 18160 17726 35685 18016 17669 4638 4968 10198 11279 3180 1422

Powiat
Nowodwors
ki 2000r

35725 18081 17644 35532 17940 17592 4771 5152 10020 11042 3149 1398
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Tabela 15 przedstawia dane dotyczące populacji dla Miasta Krynica Morska w latach

2000 - 2005

Pozycja Gmina Krynica Morska
2000r 2001r 2002r 2003r 2004r 2005r

Liczba urodze ń 12 15 14 18 13 11

Liczba zgonów 10 8 7 10 9 7
Przyrost naturalny 2 7 7 8 4 4
Migracje
wewn ętrzne

17 16 46 -15 7 17

Ludno ść  w
wieku
poni Ŝej  20
lat

kobiety 171 160 164 147 141 145

MęŜczyźni 178 177 183 182 163 164

Ludno ść  w
wieku  20-
24 lat

Kobiety 64 65 61 65 64 68

MęŜczyźni 51 47 44 47 57 48

Ludno ść  w
wieku  25-
29 lat

Kobiety 35 49 59 61 64 64

MęŜczyźni 41 54 52 53 47 63

Ludno ść  w
wieku  30-
34 lat

Kobiety 51 47 45 42 42 39

MęŜczyźni 40 35 47 47 52 45

Ludno ść  w
wieku  35-
39 lat

Kobiety 54 47 36 39 46 47

MęŜczyźni 48 43 35 32 34 40

Ludno ść  w
wieku  40-
44 lat

Kobiety 62 62 70 64 54 51

MęŜczyźni 57 53 55 61 61 45

Ludno ść  w
wieku  45-
49 lat

Kobiety 59 55 59 56 59 62

MęŜczyźni 62 65 67 66 63 50

Ludno ść  w
wieku  50-
54 lat

Kobiety 44 51 44 52 58 62

MęŜczyźni 24 37 41 38 51 58

Ludno ść  w
wieku  55-
59 lat

Kobiety 24 28 40 41 34 37

MęŜczyźni 33 32 29 32 29 24

Ludno ść  w
wieku  60-
64 lat

Kobiety 34 29 29 25 28 25

MęŜczyźni 23 21 22 26 28 29
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Ludno ść  w
wieku  65  i
więcej

Kobiety 81 87 89 96 97 91

MęŜczyźni 45 48 47 47 49 50

Gęsto ść zaludnienia na km² 13 13 13 13 13 13

II.  6.  2.  Warunki  i  jako ść  Ŝycia  mieszka ńców,  w  tym  poziom
bezpiecze ństwa

Bezpiecze ństwo

Z  badań  społecznych,  przeprowadzonych  w  Krynicy  Morskiej  wynika,  Ŝe
poczucie bezpieczeństwa mieszkańców jest średnio zadowalające. 

Większość badanych czuje się bezpiecznie na „swojej” ulicy, dzielnicy. Najczęściej
wskazywanymi zachowaniami przestępczymi w najbliŜszym otoczeniu są:

• osoby podszywające się pod akwizytorów, kontrolerów,
• przemoc w rodzinie,
• rozboje,
• zaczepianie  przechodniów  przez  osoby  pod  wpływem  alkoholu  lub

narkotyków,
• handel narkotykami,
• wandalizm.

Źródłem  zagroŜenia  bezpieczeństwa  w  odczuciu  mieszkańców  są  osoby
zlokalizowane głównie w dwóch kategoriach wieku: 16-19 lat i 20-25 lat.
W ocenie zmian stanu bezpieczeństwa w najbliŜszym otoczeniu w okresie 1 roku,
przewaŜają  opinie „poziom bezpieczeństwa nie uległ  zmianie” (53,33%).  Poprawę
bezpieczeństwa dostrzega 9,17 % badanych. Co dziesiąty  mieszkaniec uwaŜa, Ŝe
stan bezpieczeństwa w jego najbliŜszym otoczeniu pogorszył się.
Badania  pokazały,  Ŝe  jednym  z  najwaŜniejszych  elementów  w  ocenie
bezpieczeństwa  jest  codzienna,  dostrzegalna  obecność  policjantów  wśród
mieszkańców.

II. 6. 3. Rynek pracy

Społeczność  lokalna  zamieszkująca  Krynicę  Morską  posiada  tradycję
prywatnej  inicjatywy.  Poziom  bezrobocia  jest  zbliŜony  do   krajowego.  Działania
związane  z  realizacją  zadań  strategicznych  powinny  tworzyć  koniunkturę  dającą
szanse zaoferowania społeczeństwu miasta miejsc pracy dla osób, które jej nie mają.
W  wyniku  rozmów  prowadzonych  z  przedsiębiorcami  ustalono,  Ŝe  powstaną
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podmioty gospodarcze w przypadku realizowania takich inwestycji publicznych, które
zmierzają do ubogacenia oferty turystycznych, np. ścieŜki rowerowe.  
Zakładane  działania  w  celu  rozwoju  turystyki  z  uŜyciem  szeregu  instrumentów
prawnych, finansowych i organizacyjnych to między innymi:
- przygotowanie terenów pod inwestycje,
- pomoc w uzyskaniu zewnętrznych środków finansowych z przeznaczeniem na

rozwój małej przedsiębiorczości,
- stosowanie preferencji i ulg podatkowych .

Istotnym  elementem  aktywizującym  lokalny  rynek  pracy  jest  udział  w  realizacji
projektów współfinansowanych ze środków strukturalnych Unii Europejskiej i Banku
Światowego.
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Tabela 16 przedstawia dane dotyczące bezrobocia w Krynicy Morskiej, w Powiecie Nowodworskim oraz w sąsiednich gminach. 

JEDNOS
TKA
PODZIAŁ
U
TERYTORIAL
NEGO

LICZBA
BEZROBOT
NYCH
OGÓŁEM

LICZBA  BEZROBOTNYCH
WG PŁCI LICZBA BEZROBOTNYCH WG WYKSZTAŁCENIA

KOBIETY MĘśCZYŹN
I WYśSZE

POLICEALN
E,  ŚREDNIE
ZAWODOWE

ŚREDNIE
OGÓLNO-
KSZTAŁCĄC
E

ZASADNICZ
E
ZAWODOWE

GIMNAZJALN
E
I PONIśEJ

LICZBA
UPRAWNIONYC
H DO ZASIŁKU

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2005R

173 84 89 8 35 9 61 60 41

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2004R

195 104 91 9 47 11 68 60 41

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2003R

183 105 78 10 43 8 61 61 38

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2002R

173 97 76 3 37 10 62 61 40

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2001R

163 90 73 4 40 7 58 54 46

GMINA
KRYNICA
MORSKA
2000R

150 83 67 2 29 6 61 52 37

GMINA
SZTUTO
WO
2005R

542 291 251 21 113 23 180 205 115
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GMINA
SZTUTO
WO
2004R

621 330 291 22 134 34 208 223 104

GMINA
SZTUTO
WO
2003R

629 317 312 21 130 29 221 228 110

GMINA
SZTUTO
WO
2002R

612 315 297 20 129 24 212 227 119

GMINA
SZTUTO
WO
2001R

596 318 278 22 130 24 212 208 140

GMINA
SZTUTO
WO
2000R

531 272 259 13 104 21 196 197 126

GMINA
STEGNA
2005R

1323 741 584 30 249 65 472 507 200

GMINA
STEGNA
2004R

1605 712 893 43 297 83 571 611 233

GMINA
STEGNA
2003R

1638 849 789 36 285 63 630 624 253

GMINA
STEGNA
2002R

1644 833 811 47 281 50 652 614 288

GMINA
STEGNA
2001R

1519 809 710 43 273 45 590 568 344

GMINA 1344 721 623 31 242 46 528 497 288
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STEGNA
2000R
GMINA
OSTASZE
WO
2005R

328 208 120 4 52 10 136 126 57

GMINA
OSTASZE
WO
2004R

406 243 163 7 83 10 168 138 63

GMINA
OSTASZE
WO
2003R

454 252 202 9 81 10 194 160 68

GMINA
OSTASZE
WO
2002R

485 246 239 10 81 11 208 175 97

GMINA
OSTASZE
WO
2001R

447 245 202 7 78 14 187 161 106

GMINA
OSTASZE
WO
2000R

395 209 186 6 54 14 169 152 97

GMINA
NOWY
DWÓR
GD
2005R

2395 1403 992 61 458 130 911 835 419

GMINA
NOWY
DWÓR
GD.
2004R

3023 1638 1385 87 628 170 1126 1012 526
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GMINA
NOWY
DWÓR
GD
2003R

3076 1627 1449 87 585 141 1222 1041 487

GMINA
NOWY
DWÓR
GD
2002R

3251 1700 1551 113 640 136 1294 1068 601

GMINA
NOWY
DWÓR
GD
2001R

3001 1636 1365 88 602 124 1172 1015 590

GMINA
NOWY
DWÓR
GD
2000R

2761 1510 1251 75 532 107 1049 998 578

POWIAT
NOWOD
WORSKI
2005R

4761 2727 2034 124 907 237 1760 1733 832

POWIAT
NOWOD
WORSKI
2004R

5850 3027 2823 168 1189 308 2141 2044 967

POWIAT
NOWOD
WORSKI
2003R

5980 3150 2830 163 1124 251 2328 2114 956

POWIAT
NOWOD
WORSKI
2002R

6165 3191 2974 193 1168 231 2428 2145 1145
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POWIAT
NOWOD
WORSKI
2001R

5726 3098 2628 164 1123 214 2219 2006 1226

POWIAT
NOWOD
WORSKI
2000R

5181 2795 2386 127 961 194 2003 1896 1126
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II. 6. 4. Edukacja i wychowanie

Tabela 17 przedstawia aktualny stan przedszkoli i placówek przedszkolnych: kl. „O”
realizowanych w Szkołach Podstawowych

Jednostki   niepubliczne:  
Przedszkole w Zespole Szkół Ilość dzieci: 25

Klasa „0” w Zespole Szkół Ilość dzieci: 10

Tabela 18 przedstawia liczbę nauczycieli na 1 ucznia w przedszkolach i placówkach
szkolnych w ujęciu porównawczym

POZYCJA 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Liczba  dzieci  na  1
nauczyciela  w
przedszkolach

10,5 9 11,5 11,5 12 12

Liczba  dzieci  na  1
nauczyciela  w  szkołach
podstawowych

6,1 5,9 5,6 5,3 5,7 5,5

Liczba  dzieci  na  1
nauczyciela w gimnazjach

3,1 4,6 4,7 6,1 4 3,6

II. 6. 5. Aktywno ść społeczna

Tabela  19  przedstawia  liczbę  organizacji  pozarządowych  działających  w  Krynicy
Morskiej w przeliczeniu na 1000 mieszkańców

POZYCJA 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Liczba  organizacji
pozarz ądowych  na  tysi ąc
mieszka ńców 

2,3 3 3 2,2 3,7 3,8
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Wykres 20 przedstawia liczbę organizacji pozarządowych na tysiąc mieszkańców w
Krynicy Morskiej w latach 2000-2005
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2000 rok 2001 rok 2002 rok 2003 rok 2004 rok 2005 rok

Liczba organizacji pozarz ądowych na tysi ąc mieszka ńców

I. Nazwa organizacji:  Stowarzyszenie Miłośników Rozwoju Miasta Krynica Morska
  Forma prawna:  Stowarzyszenie

Siedziba:
Kraj: Polska
Województwo: Pomorskie
Powiat: Nowodworski
Gmina: Krynica Morska
Miejscowo ść: Krynica Morska

Cele i zakres działania Stowarzyszenia:

1)  Celem  „Stowarzyszenia”  jest  współpraca  z  organami  administracji
państwowej i samorządowej miasta wraz z mieszkańcami w zakresie
rozwoju pod względem technicznym i gospodarczym.

2)  Poprawa  wizerunku  i  uatrakcyjnienia  miejscowości,  do  uzyskania
standardu uzdrowiska.

3) Działanie zgodne z interesami miasta.
4)  Podnoszenie rangi miejscowości.
5)  Ochrona tradycji regionalnej.
6)  Podnoszenie wiedzy na temat regionu na którym Ŝyją mieszkańcy.
7) Organizowanie wystaw, pokazów, dyskusji.
8) Współpraca z mieszkańcami w zakresie rozwoju kultury i sportu.
9) Pozyskiwanie  środków  finansowych  do  realizacji  celów  statutowych

przez:
a)  prowadzenie samodzielnej działalności gospodarczej,
b)  poszukiwanie pomocy finansowej od sponsorów.

II.  Nazwa organizacji:  Lokalna Organizacja Turystyczna
      Forma prawna:  Stowarzyszenie 
     Teren działania: Obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica
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     Siedziba : Urząd Miasta Krynica Morska

Celem działalności Organizacji jest:
1)  kreowanie  i  upowszechnianie wizerunku regionu Mierzei  Wiślanej  jako regionu
atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granicą,
2)  integracja  środowisk  samorządu  terytorialnego,  gospodarczego  i  zawodowego
oraz osób, instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem turystycznym regionu
Mierzei Wiślanej,
3) zwiększanie liczby turystów odwiedzających region Mierzei Wiślanej,
4) wzrost wpływów z turystyki,
5) poprawa infrastruktury turystycznej w regionie Mierzei Wiślanej,
6)  stworzenie  regionalnego  systemu  informacji  turystycznej  oraz  włączenie  go  w
krajowe zarządzanie systemem itp.,
7) inicjowanie tworzenia, wspomaganie i współpraca z lokalnymi organizacjami tu-
rystycznymi,
8)  inicjowanie,  opiniowanie  i  wspomaganie  planów  rozwoju  i  modernizacji  infra-
struktury turystycznej,
9) koordynacja działań promocyjnych podejmowanych w regionie
10) stworzenie platformy współpracy podmiotów gospodarczych Turystyki z władzami
regionalnymi i krajowymi.

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:
1) wydawanie ksiąŜek. 22.11.Z PKD,
2) wydawanie gazet 22.12.Z PKD,
3) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych 22.13.Z PKD,
4) działalność biur podróŜy 63.30.A PKD,
5) działalność agencji podróŜy 63.30.B PKD,
6) działalność biur turystycznych 63.30.C PKD,
7) pozostałą działalność turystyczną 63.30.D PKD,
8) prowadzenie prac badawczo rozwojowych w dziedzinie nauk o ziemi 73.10.C,

PKD,
9) działalność związaną z organizowaniem targów i wystaw 74.84.A PKD,
10) pozostałą  działalność  komercyjną  gdzie indziej nie sklasyfikowaną  74.84.B
PKD,
11)  działalność  pozostałych  organizacji  członkowskich,  gdzie  indziej  nie

sklasyfikowaną 91.33.Z PKD.
12) pozostałą działalność związana ze sportem 92.62.Z PKD.
13) pozostałą działalność rekreacyjną, gdzie indziej nie sklasyfikowaną 92.72.Z PKD.

III.  Nazwa organizacji : Zrzeszenie Rybaków Morskich – Organizacja Producentów
       Teren działalno ści : województwa nadmorskie
       Siedziba : miasto Gdynia

Cele i zadania zrzeszenia:
1) Współpraca  z  władzami  i  instytucjami  zajmującymi  się  produkcją  rybną  i

ochrona środowiska dla rozwoju polskiego rybołówstwa morskiego.
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2) Reprezentowanie członków i ich interesów gospodarczych.
3) DąŜenie do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowej członków.
4) Sprzyjanie produkcji i dostosowanie jej do popytu, pod względem jakościowym

i ilościowym poprzez sporządzanie planów połowowych.
5) Wypracowanie  i  prezentowanie  wspólnego  stanowiska  wobec  organów

administracji  rządowej,  samorządów terytorialnych,  właściwych  organizacji  i
instytucji  poprzez przedstawianie  wniosków w sprawach  gospodarczych ze
szczególnym uwzględnieniem rybołówstwa i gospodarki morskiej.

Do  osiągnięcia  zamierzonych celów i  zadań,  Zrzeszenie  dąŜyć  będzie  wszelkimi,
zgodnymi z prawem sposobami i środkami, a w szczególności poprzez:

• Stosowanie zasad samodzielności gospodarczej.
• Doradztwo w zakresie zawierania umów.
• Propagowanie  metod  zmierzających  do  podwyŜszania  sprawności

połowów, ulepszanie i wprowadzanie nowych metod i organizacji pracy
w rybołówstwie morskim.

• Organizowanie  zebrań,  narad  i  szkoleń  związanych  z  gospodarką
rybną.

• Udzielanie porad prawnych i zawodowych, reprezentowanie członków
wobec władz i urzędów państwowych.

• Pośredniczenie pomiędzy ubezpieczycielem a rybakami we wszystkich
sprawach  związanych  z  ubezpieczeniem  jednostek  i  załóg  oraz
postępowanie odszkodowawcze.

• Dostarczanie  kompetentnym  organom  wymaganych  informacji
dotyczących  produkcji  i  handlu  prowadzonych  przez  Organizację
Producentów Sektora Rybnego.

• Doradzanie,  pośredniczenie  oraz sprzedaŜ  ryb i  promowanie  działań
zmierzających do:

� koncentracji podaŜy,
� stabilizowania cen,
� rozwijania metod połowowych,
� wprowadzanie  zasad  eksploatacji  rybackiej  poprzez

racjonalizowanie  połowów,  poprawę  warunków  produkcji  i
handlu.

• Tworzenie  zasad  i  regulaminów  związanych  z  doradzaniem,
pośredniczeniem oraz sprzedaŜą ryb.

• Wprowadzenie zasad handlu obejmujących w szczególności:
� ujednolicenie produkcji wśród członków z uwzględnieniem wagi,

selekcji, prezentacji, pojemności, etykietowania i pakowania,
� jakość, kontrolę  jakości, klasyfikacje jakościową, wykorzystanie

odpowiednich środków do konserwacji produktów,
� przepisy regulujące sprzedaŜ za pośrednictwem Zrzeszenia, tj.

koncentracja  podaŜy,  przygotowanie  do  sprzedaŜy,  wspólna
oferta.

IV.  Nazwa: Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej
       Forma prawna : Stowarzyszenie
       Teren działania : obszar woj. Pomorskiego
       Siedziba:  Urząd Miasta Krynica Morska
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Celem Ogniska jest:
1) prowadzenie  działalności  w  sferze  kultury  fizycznej,  a  w  szczególności,  w

dziedzinie rekreacji ruchowej.
2) rozwój kultury fizycznej, upowszechnianie rekreacji ruchowej oraz innych form

aktywnego wypoczynku wśród osób starszych, dorosłych, młodzieŜy i dzieci,
jak równieŜ tworzenie dogodnych warunków w tym zakresie.

Cele statutowe Ognisko realizuje poprzez:
1) organizację  róŜnego  rodzaju  sekcji  i  zespołów  o  charakterze  sportowym,

rekreacyjnym, turystycznym i kulturalno-rozrywkowym,
2) organizację zespołów profilaktyczno-usprawniających,
3) organizowanie zlotów, turniejów, festynów, konkursów, spartakiad oraz innych

masowych imprez w sferze kultury fizycznej,
4) programowanie  i  ułatwianie  uprawiania  indywidualnych  form  rekreacji

ruchowej, organizację i prowadzenie obozów sportowo-rekreacyjnych,
5) rozwijanie propagandy i udzielanie informacji  w zakresie swojej działalności

statutowej,  współdziałanie  z  instytucjami  działającymi  w  tym  zakresie,
prowadzenie działalności wydawniczej,

6) organizowanie  i  prowadzenie  ośrodków  rekreacji  fizycznej  i  sportu,
szkoleniowych,  wypoczynkowych,  wypoŜyczalni  sprzętu  sportowo-
turystycznego.

V.  Nazwa:  Jacht Klub Krynica Morska
      Forma prawna : Stowarzyszenie
      Teren działania : Krynica Morska
      Siedziba:  Krynica Morska

Celem Jacht Klubu Krynica Morska jest:
1) objęcie wychowaniem morskim wszystkich członków Klubu przez uprawianie

sportów wodnych i lodowych oraz turystyki w celu kształtowania umiłowania
Ojczyzny i innych szlachetnych celów osobowości,

2) stałe podnoszenie poziomu sportowego i przygotowywanie do osiągania jak
najlepszych wyników sportowych,

3) popularyzacja  sportów  wodnych  wśród  wczasowiczów  Ośrodków
Wypoczynkowych połoŜonych w Krynicy Morskiej,

4) udział w ogólnopolskim Ŝyciu sportowym,
5) podejmowanie,  prowadzenie  i  rozwijanie  międzynarodowej  współpracy  w

dziedzinach  pozostających  we  właściwości  Jacht  Klubu  Krynica  Morska,  a
takŜe  przystępowanie  w  tym  zakresie  do  odpowiednich  organizacji
międzynarodowych,  na  zasadach  określonych  w  art.5  ust.  1  Prawa  o
Stowarzyszeniach.

Cele i zadania Jacht Klub Krynica Morska realizuje przez:
1) prowadzenie dla swoich członków zajęć sportowych i turystyki,
2) organizowanie szkolenia sportowego w sekcjach sportowych,
3) organizowanie zawodów sportowych wszystkich klas z udziałem zawodników

krajowych,  jak  i  zagranicznych;  branie  udziału  w  imprezach   sportowych
krajowych i zagranicznych oraz akcjach sportu masowego,
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4) zapewnienie swoim członkom moŜliwości korzystania ze sprzętu i  urządzeń
sportowych poszczególnych sekcji, w ramach obowiązujących w tym zakresie
regulaminów,

5) stwarzanie  organizacyjnych  i  szkoleniowych  warunków  dla  stałego
podnoszenia poziomu sportowego,

6) współpracę  z  Ośrodkami  Wypoczynkowymi,  obejmując  ich  wczasowiczów
zajęciami i szkoleniem w zakresie sportów wodnych,

7)  propagowanie kultury fizycznej, sportu oraz idei i tradycji morskich,
8) budowę, dzierŜawę, uŜytkowanie i utrzymywanie urządzeń, obiektów i sprzętu

sportowego oraz prowadzenie ich konserwacji i bieŜących remontów,
9) współpracę  z  odpowiednimi  związkami  sportowymi  oraz  pokrewnymi

organizacjami i instytucjami sportowymi i morskimi,
10)prowadzenie  działalności  wychowawczej,  kulturowej  i  towarzyskiej  poprzez

odczyty, pogadanki, wycieczki, wieczorki i zebrania towarzyskie,
11)otaczanie opieką   sportową  młodzieŜy szkolnej, zwłaszcza z terenu Mierzei

Wiślanej, na zasadach uzgodnionych z odpowiednimi władzami szkolnymi,
12)reprezentowanie  na zewnątrz interesów swoich członków,
13)inicjowanie i podejmowanie innej działalności zmierzającej do realizacji zadań

statutowych.

VI.   Nazwa:  Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów.
Teren działania : Rzeczypospolita Polska

 Siedziba : Warszawa

Związek zrzesza emerytów, rencistów, inwalidów w celu:
1) poprawiania ich warunków socjalno – bytowych oraz uczestniczenia w Ŝyciu

społecznym przez współdziałanie z organami władzy i administracji publicznej,
samorządowej,  ze  związkami  zawodowymi  oraz  innymi  organizacjami
społecznymi, gospodarczymi i spółdzielczymi,

2) organizowanie  Ŝycia  kulturalnego  i  artystycznego  emerytów,  rencistów  i
inwalidów,

3) reprezentowanie  ich  interesów  wobec  organów  władzy  i  administracji
publicznej,  samorządowej  oraz  popularyzowanie  ich  problemów  wśród
społeczeństwa.

Dla osiągania swych celów Związek:
1) prowadzi  działalność  charytatywną  i  udziela  pomocy  członkom Związku  w

sprawach socjalno-bytowych,
2) tworzy fundusze na cele socjalno-bytowe,
3) prowadzi związkową kasę pogrzebową,
4) organizuje i  prowadzi  biblioteki,  czytelnie,  świetlice,  kluby seniora i  zespoły

artystyczne oraz współdziała w ich prowadzeniu,
5) wydaje własną prasę oraz wykorzystuje wszelkie inne dostępne środki i formy

informowania społeczeństwa o problemach emerytów, rencistów, inwalidów,
6) współdziała z organami władzy, administracji publicznej i samorządowej oraz

instytucjami i organizacjami społecznymi w kraju i za granicą,
7) podejmuje róŜnorodne działania słuŜące uzyskiwaniu środków finansowych na

realizację celów i zadań statutowych, 
8) organizuje turnusy wypoczynkowe i rehabilitacyjne.
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II. 6. 6. Identyfikacja problemów

Do najwaŜniejszych problemów społecznych miasta moŜna zaliczyć:

• Stosunkowo wysokie bezrobocie, z uwzględnieniem bezrobocia długotrwałego
• Stosunkowo wysoka stopa bezrobocia wśród młodzieŜy
• Niskie  kwalifikacje  osób  bezrobotnych,  niedostosowane  do  potrzeb  rynku

pracy
• Nie  wystarczające  wyposaŜenie  pracowni  dydaktycznych  w  placówkach

szkolnych i wychowawczych
• Ograniczony dostępu do lekarzy specjalistów (limity wyznaczone przez NFZ).
• Istnienie barier architektonicznych 
• Słaba aktywność obywateli i środowisk lokalnych.

Z  przeprowadzonej  analizy  jako  pierwszoplanowe  wyłaniają  się  następujące
problemy:

1. Wzrastający, corocznie ruch samochodowy na drogach dojazdowych do obszaru
współpracy  stwarzający  coraz  większe  zagroŜenie  dla  korzystających  z
alternatywnych środków transportu.
2. Brak moŜliwości dotarcia na wiele imprez sportowo rekreacyjnych z uwagi na duŜe
zagęszczenia  ruchu  samochodowego  i  brak  odpowiedniej  ilości  miejsc
parkingowych.
3. Wzrastające zanieczyszczenie powietrza spalinami samochodowymi.
3. Mniejsza  niŜ  potencjalnie  moŜliwa  ilość  turystów  przybywających  do  miasta,

szczególnie poza sezonem letnim.
4. Brak wydzielonej drogi przeznaczonej wyłącznie dla ruchu rowerowego.
5. Brak moŜliwości bezpiecznego uprawiania rowerowej rekreacji rodzinnej.
6. Utrudniony  przejazd  przez  obszar  współpracy  w  dalekodystansowej  turystyce

rowerowej.

WyŜej wymienione problemy pomniejszają  atrakcyjność  turystyczną  i  gospodarczą
Krynicy Morskiej.  Ograniczają  one ruch turystyczny,  a co za tym idzie są  jedną  z
przyczyn  niewielkiego  rozwoju  krajowych  i  międzynarodowych  stosunków
gospodarczych i powodują stagnację rynku pracy. 

Realizacja  zdefiniowanych  działań  ma  przyczynić  się  do  usunięcia  przynajmniej
części barier rozwojowych obszaru współpracy, a mianowicie:
- ograniczy zagroŜenie dla rowerzystów (zmniejszenie liczby wypadków o 3%),
- umoŜliwi korzystanie z alternatywnych form transportu,
- ograniczy zanieczyszczenie powietrza,
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- umoŜliwi rozwój rekreacji przyczyni się do wzrostu liczby turystów odwiedzających
obszar współpracy (zwiększenie ruchu turystycznego o 5%). 
W konsekwencji  spowoduje to rozwój  rynku pracy oraz intensyfikację  krajowych i
międzynarodowych stosunków gospodarczych.

II.7. Podsumowanie analizy sytuacji społeczno – gos podarczej

Krynica  Morska  z  uwagi  na  swe  atrakcyjne  połoŜenie  i  dogodne  warunki
klimatyczne  posiada  duŜy  potencjał  rozwoju  gospodarczego.  Szczególnie  waŜną
dziedziną, która moŜe wyznaczać kierunki rozwojowe jest turystyka i wypoczynek. W
tej  kategorii  naleŜy zwrócić  uwagę  na taki  czynnik jak globalne szkodliwe zmiany
środowiska naturalnego, oddziałujące takŜe na stan środowiska lokalnego. Ochronie
podlegają:  bogata  fauna  i  flora,  czystość  powietrza  atmosferycznego  oraz  wód
przybrzeŜnych, powierzchniowych i gruntowych.

Ogólny  stan  nawierzchni  dróg  jest  stosunkowo  słaby  i  wymaga  modernizacji.
Poprawa  warunków  ruchu  drogowego  znacznie  przyczyni  się  do  rozwoju
gospodarczego, szczególnie w zakresie małej i  średniej przedsiębiorczości.  Dobra
organizacja  ruchu  samochodowego  jest  konieczna  przede  wszystkim  w  rejonach
wymagających ochrony i ograniczenia emisji spalin.

Rozwój gospodarczy przebiega od wielu lat w zgodzie z wymogami stawianymi przez
ekologię.  Wszystkie  znajdujące  zakłady  i  przedsiębiorstwa  prowadzą  działalność
uwzględniając potrzebę ochrony środowiska naturalnego.

III. Analiza SWOT

Analiza  SWOT jest  jedną  z  prostszych  i  najczęściej  stosowanych  technik
analitycznych. Skrót SWOT pochodzi od czterech angielskich słów: Strenghts (silne
strony), Weaknesses (słabe strony) , Opportunities (szanse), Threats (zagroŜenia).
Metoda ta słuŜy do oceny wewnętrznych i zewnętrznych czynników warunkujących
rozwój organizacji. Początkowo analiza SWOT wykorzystywana była tylko w sektorze
prywatnych przedsiębiorstw, jednak z czasem zaczęła być wykorzystywana takŜe w
innych organizacjach.

Analiza  SWOT  opiera  się  na  badaniu  dwóch  grup  czynników:  wewnętrznych  i
zewnętrznych.  KaŜda  grupa  rozpatrywana  jest  pod  kątem  pozytywnego  i
negatywnego wpływu na organizacje.

 

ZEWNĘTRZNE
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WEWNĘTRZNE

POZYTYWNE MOCNE STRONY SZANSE

NEGATYWNE SŁABE STRONY ZAGROśENIA

 
Mocne  strony  –  pozytywne  zjawiska  na  które  wpływ  ma  sama  organizacja  (np.
wysoka jakość kadry, znajomość lokalnych uwarunkowań itp.)

Słabe strony – zjawiska ograniczające moŜliwości rozwoju organizacji na które ma
ona wpływ (np. słaba komunikacja wewnętrzna, brak koordynacji miedzy-wydziałowej
itp.)

Szanse – zjawiska stwarzające moŜliwości rozwoju niezaleŜne od działań organizacji
(np. połoŜenie geograficzne)
ZagroŜenia – negatywne zjawiska pochodzące z otoczenia organizacji,  niezaleŜne
od  jej  działań  (np.  częste  zmiany  prawa,  pogarszanie  wskaźników
makroekonomicznych itp.)

POŁOśENIE, ŚRODOWISKO NATURALNE

MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• Sąsiedztwo Trójmiasta i Elbląga

• Nadmorskie  połoŜenie-  naturalne

predyspozycje  do  rozwoju

działalności  portowej,  rybołówstwa,

Ŝeglugi 

• DuŜa powierzchnia lasów

• Długie  pieczyste  plaŜe,  Zalew

Wiślany  pełen  ryb,  bogate  w

• Niska dostępność komunikacyjna
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zwierzynę  lasy,  Klimat,  czyste

powietrze,  obecności  wód

mineralnych  chlorkowo  -

siarczanowo  -  magnezowo  -

sodowych, bromkowych, jodkowych,

borowych, hipotermalnych,

SZANSE ZAGROśENIA
• Wykorzystanie  potencjału  leśnego i

ekologicznego miasta

• Stworzenie warunków do rozbudowy

terenów pod rekreację

• Niekonsekwentna  polityka

ekologiczna-  kontynuacja

dotychczasowego poziomu zatrucia

środowiska

• Niewykorzystanie  istniejących

walorów naturalnych

WARUNKI DEMOGRAFICZNE/POTENCJAŁ LUDZKI

MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• Silne poczucie toŜsamości • Migracja  zarobkowa  wykształconej

młodzieŜy

• Starzenie społeczeństwa

• Niski  poziom  wykształcenia

mieszkańców

SZANSE ZAGROśENIA
• Realizacja  programów  aktywizacji

związanych  z  tworzeniem  nowych

miejsc pracy

• Wzrost  znaczenia  Inicjatyw

społecznych

• Stale  malejący  przyrost

naturalny

POZIOM ZASPOKOJENIA WRUNKÓW SOCJALNO BYTOWYCH
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MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• Atrakcyjne  tereny  do

zagospodarowania

• Krynica  Morska  postrzegana  jako

miasto bezpieczne i ładne

• Niezadowalająca jakość wody pitnej

• Nieuregulowana  gospodarka

wodno-ściekowa

• Źle funkcjonująca słuŜba zdrowia

• Niedostatek   lokalnego  kapitału-

inwestycji w budownictwo socjalne

• Występowanie brudnych dzielnic 

• Słabe wyposaŜenie szkół

SZANSE ZAGROśENIA
• Program szkoleń dla ludności

• MoŜliwość  zmiany  kwalifikacji

zawodowych

• Pozyskanie  funduszy

zewnętrznych  na  wyposaŜenie

szkół

• Program  gospodarowania

odpadami

• Poprawa jakości wody

• Zaniechanie waŜnych  inwestycji  w

budownictwo socjalne

• Degradacja  zawodowa-  brak

inicjatyw społecznych

INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• Prosperująca  oczyszczalnia

ścieków

• Dobra  sieć  połączeń

komunikacyjnych

• Dobrze  rozwinięta  sieć

energetyczna, telefoniczna 

• Zły stan techniczny dróg

• Mała przepustowość dróg

• Brak składowiska odpadów

• Brak sieci gazowej

SZANSE ZAGROśENIA
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• Zagraniczne  środki  pomocowe  na

inwestycje  w  dziedzinie

infrastruktury

• Błąd!  Nie  zdefiniowano

zakładki. ca z sąsiednimi gminami w

zakresie  budowy  składowiska

odpadów

• Stałe  ulepszenie  i  rozbudowa

infrastruktury drogowej

• Zaniechanie inwestycji w dziedzinie

infrastruktury

• Trudności  w pozyskiwaniu środków

pomocowych

KULTURA, SPORT, TURYSTYKA

MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• Interesujące  imprezy  letnie

nawiązujące  do  tradycji  Krynicy

Morskiej

• Rozbudowana  infrastruktura

turystyczna

• Rezerwat przyrody

• Obiekty zabytkowe

• Niski  stopień  rozwoju  infrastruktury

rekreacyjno  –  kulturalnej  dla

młodzieŜy

• Zły  stan  techniczny  infrastruktury

turystycznej

• Niewystarczająca  ilość  sal

gimnastycznych, boisk

• Sezonowość  ,  bark  oferty

turystycznej  na  sezon  jesienno  -

zimowy
SZANSE ZAGROśENIA

• Uzupełnienie  oferty  turystycznej-

stworzenie  zróŜnicowanej  oferty

imprez  skierowanych  do  róŜnych

grup turystów

• Wykorzystanie  warunków   do

rozwoju lecznictwa sanatoryjnego 

• Degradacja środowiska związana z

działalnością człowieka

• Niewykorzystanie szans na rozwój
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WARUNKI WSPIERAJĄCE ROZWÓJ GOSPODARCZY

MOCNE STRONY SŁABE STRONY
• DuŜa aktywność władz lokalnych

w  zakresie   wprowadzania   w

Ŝycie inicjatywy prorozwojowych

• Wolne  i  tanie  obiekty  pod

inwestycje 

• Brak  miejsc  pracy  na  terenie

miasta

• Niezadowalająca   promocja

miasta

• Brak  wyrazistego  wizerunku  na

zewnątrz 

SZANSE ZAGROśENIA
• Wykorzystanie  programów  i

funduszy  pomocowych  z  UE

nastawionych na rozwój miasta

• Wzrost  zainteresowania

planowaniem  strategicznym  i

przestrzennym

• Efektywna  i  skoordynowana

współpraca między samorządami w

regionie

• Mała  aktywność  w  pozyskiwaniu

środków z UE

• Napływ  zewnętrznych

usługodawców

• Niedoinwestowanie  małych  i

średnich przedsiębiorstw

• Niestabilny i skomplikowany system

prawny, szczególnie podatkowy

IV. Deklaracja misji
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DEKLARACJA  MISJI  WŁADZ
SAMORZĄDOWYCH KRYNICY MORSKIEJ

  Zgodnie z Konstytucją,  umowami międzynarodowymi Rzeczypospolitej  Polskiej  i
innymi  aktami  prawnymi  ,  władze  samorządowe  odpowiadają  za  zapewnienie
mieszkańcom podległej jednostki terytorialnej odpowiedniej jakości warunków Ŝycia.
Do zadań gminy naleŜy więc zabezpieczenie potrzeb bytowych jej mieszkańców (w
tym zdrowotnych, sanitarnych i mieszkaniowych), zapewnienie im dostępu do dóbr
kultury, jak i moŜliwości aktywnego spędzania wolnego czasu (sport, rekreacja) oraz
utrzymanie bezpieczeństwa publicznego. 

   Władze Krynicy Morskiej stawiają jednak sobie za cel działania wykraczające poza
powyŜsze  ustawowe  minimum.  Wymogi  czasów,  w  których  Ŝyjemy,  członkostwo
Polski w Unii Europejskiej skłania do podjęcia wysiłków nad zapewnieniem miastu
rangi ośrodka odgrywającego znaczącą rolę w zjednoczonej Europie. Dlatego misją
władz miasta jest realizacja hasła:

KRYNICA MORSKA

miastem przyjaznym mieszka ńcom i turystom, otwartym 

na rozwój społeczno-gospodarczy 

zgodnie z zasadami zrównowa Ŝonego rozwoju.
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V.  Cele strategiczne

Nadrzędnym celem strategicznym  wynikającym z  misji  władz miasta  jest

osiągnięcie  i  utrzymanie  wysokich  standardów  Ŝycia  porównywalnych  ze

standardami  Ŝycia  mieszkańców  Europy  zachodniej  oraz  trwały  i  zrównowaŜony

rozwój społeczno – turystyczny przy jednoczesnej ochronie walorów przyrodniczych

w okresie obowiązywania Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska.

Zapisane  poniŜej  cele  strategiczne  rozwoju  Krynicy  Morskiej  stanowią

rozwinięcie celu nadrzędnego i ujmują w sposób hasłowy określone kategorie działań

słuŜące rozwojowi miasta.

KRYNICA  MORSKA  MIASTEM  WYKORZYSTUJĄCYM  POTENCJAŁ
TURYSTYCZNY, KULTUROWY, HISTORYCZNY I PRZYRODNICZY

Pierwszy  cel  strategiczny  dotyczy  potencjału  kulturowego,  historycznego  i

przyrodniczego Krynicy Morskiej. Miasto ma ściśle określony charakter- turystyczny

charakter. Proponowane działania ukierunkowane są na zwiększenie róŜnorodności

usług  turystycznych,  na  poszerzenie  oferty  kulturalnej  poza  sezonem.  Pomaga

zlikwidować  problem sezonowości.  JednakŜe  warunkiem koniecznym dla  rozwoju

tych potencjałów jest zdefiniowanie, stworzenie i  promocja produktu turystycznego

miasta,  spójnego  i  komplementarnego  wobec  ofert  okolicznych  jednostek.  Rolą

władz  lokalnych,  oprócz  działań  koncepcyjnych,  będzie  zarówno  tworzenie

sprzyjających warunków dla planowanych inwestycji turystycznych jak i działania na

rzecz  pozyskania  takich  inwestycji.  Nie  bez  znaczenia  będą  takŜe  działania  o

charakterze szkoleniowym i informacyjnym dla osób zainteresowanych działalnością

turystyczną. Istotne znaczenie dla zachęcenia do przyjazdu i dłuŜszego pobytu na

terenie Krynicy Morskiej będą miały działania promocyjne.

KRYNICA  MORSKA  MIASTEM  SPOŁECZNOŚCI  LOKALNEJ  Z

DOSTĘPEM DO PODSTAWOWEJ INFRASTRUKTURY SPORTOWEJ

Drugi  cel  strategiczny  dotyczy  rozwoju  infrastruktury  sportowej  na  terenie
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Krynicy Morskiej. Cel  ten nastawiony jest  na  działania  polepszające dostępność

bazy dla rekreacji, sportów masowych , słuŜących rozwojowi aktywności sportowej

mieszkańców Krynicy Morskiej. Istotnym zagadnieniem – wskazywanym jako słaba

strona – jest  kwestia niewystarczającej  oferty rozwoju kulturalnego dla młodzieŜy.

Krynica Morska powinna dysponować  infrastrukturą  która moŜe słuŜyć  organizacji

imprez zarówno dla młodzieŜy jak i  osób starszych. Celowe wydaje się  natomiast

opracowanie programu działania w tym zakresie, kalendarza i  organizacja imprez.

Ich  właściwe  wyprofilowanie  moŜe  ponadto  stać  się  uzupełnieniem  oferty

turystycznej Krynicy Morskiej.

 

KRYNICA MORSKA MIASTEM Z DOSTĘPEM DO EDUKACJI

Trzeci cel strategiczny dotyczy edukacji mieszkańców Krynicy Morskiej. 

Działanie to  jest uzasadnione ekonomicznie gdyŜ w dłuŜszej perspektywie słuŜyć

będzie  podniesieniu  poziomu  kształcenia.  Zwraca  uwagę  na  konieczność

podnoszenia kwalifikacji mieszkańców poprze wyposaŜenie placówek oświaty oraz

wprowadzenie systemu kursów dostosowanych do potrzeb rynkowych. Edukacja jest

bardzo  waŜna  ale  by  była  na  wysokim  poziomie  naleŜy   dostarczać  szkole

odpowiednią  bazę. Kompetencje i zaangaŜowanie nauczycieli to kluczowe warunki

tworzenia wysoko jakościowej edukacji. Aby osiągnąć wysoki poziom naleŜy:

  przyciągnąć dobrych kandydatów do zawodu

  przygotować nowych nauczycieli w bardziej efektywny sposób

   podjąć  działania  zmierzające  do  podwyŜszania  kwalifikacji  juŜ  pracujących

nauczycieli

  zmierzać do zwiększenia morale i motywacji nauczycieli

KRYNICA MORSKA MIASTEM KONKURENCYJNYM GOSPODARCZO

Czwarty  cel   strategiczny  dotyczy  konkurencyjności  Krynicy  Morskiej  w

gospodarce.  Obejmuje  zagadnienia  promocji  i  aktywizacji  małej  i  średniej

przedsiębiorczości.  Realizacja  zamierzeń  rozwojowych  nie  moŜe  się  odbyć  bez

nowych  inwestycji  czy  poprzez  dyskryminację  lokalnych  producentów.  Propaguje

aktywny  udział  miasta  w  jednoczeniu  się  Europy  oraz  czynny  udział  w  promocji

miasta.  Wskazuje  na  konieczność  aktywnej  postawy  w  promowaniu  miasta.
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Konkurencyjność  Krynicy  Morskiej  rozumiana  jest  jako  zdolność  generowania  w

ramach  powiatowej  i  wojewódzkiej  konkurencji,  względnie  wysokiego  i  trwałego

poziomu dochodów oraz miejsc pracy. O jej poziomie decyduje szereg wzajemnie

uwarunkowanych elementów, takich jak infrastruktura techniczna i  instytucjonalna,

jakość  kapitału  ludzkiego  jakość  środowiska  naturalnego  oraz  warunki  Ŝycia.  W

praktyce gmina osiąga poprawę konkurencyjności poprzez  napływ kapitału i procesy

inwestycyjne.

KRYNICA MORSKA MIASTEM PRZYJAZNYM MIESZKAŃCOM

Piąty  cel  strategiczny  dotyczy  mieszkańców.  Porusza  kwestie  poprawy

dostępności  do  miasta,  podkreśla  równieŜ  jak  waŜna  jest  komunikacja  zbiorowa.

Zwraca uwagę  na jego kruchość  i  wraŜliwość.  Zawiera  propozycje oraz potrzebę

wzmacniania systemu ochrony przyrody. Poziom rozwoju infrastruktury technicznej –

zwłaszcza drogowej infrastruktury stanowi niewątpliwie jedną z słabych stron gminy.

Rozwój infrastruktury – szczególnie w zakresie rozbudowy i poprawy jakości sieci

drogowej  -  w  dłuŜszym  okresie  czasu  decydował  będzie  o  moŜliwościach

rozwojowych  Krynicy  Morskiej  oraz  jakości  Ŝycia  mieszkańców.  Koszty  budowy

infrastruktury  drogowej  znacznie  przewyŜszając  moŜliwości  finansowe  gminy

powodują konieczność wykorzystania montaŜu finansowego łączącego środki własne

z zewnętrznymi źródłami finansowania, spośród których niewątpliwie dominującą rolę

odgrywać będą środki Unii Europejskiej.
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VI. Cele strategiczne, kierunkowe i szczegółowe

PIERWSZY CEL STRATEGICZNY:
Krynica Morska miastem wykorzystującym potencjał turystyczny, kulturowy,

historyczny i przyrodniczy

CELE KIERUNKOWE:

1. Rozwój funkcji leczniczo – wypoczynkowych

1.1.Wellness uzdrowiskowy

2. Poszerzenie oferty kulturalnej 

2.1. Modernizacja urządzeń słuŜących rozwojowi kulturalnemu

2.2.Wykreowanie i wdroŜenie w Ŝycie bogatej oferty kulturalnej i rekreacyjnej dla

mieszkańców i turystów

3. Zachowanie dziedzictwa kulturowego

3.1.Rewaloryzacja i modernizacja obiektów zabytkowych

4. Budowa obiektów i urządzeń infrastruktury kulturalnej

4.1.Zagospodarowanie terenów parkowych

DRUGI CEL STRATEGICZNY:
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Krynica Morska miastem społeczności lokalnej z dostępem do podstawowej
infrastruktury sportowej

CELE KIERUNKOWE:
1. Tworzenie warunków do rozwoju sportu i rekreacji

1.1. Budowa i modernizacja bazy rekreacyjno – sportowej, w tym infrastruktury dla

rozwoju sportów wodnych, w szczególności windsurfingu.

1.2.Tereny rekreacyjne "Parki miejskie"

1.3.Promenada na wydmach

1.4.Promenada nadmorska

1.5.Modernizacja portu jachtowego

1.6.Budowa ścieŜek rowerowych

1.7.Budowa sceny amfiteatru miejskiego

TRZECI  CEL STRATEGICZNY:
Krynica Morska miastem z dostępem do edukacji

CELE KIERUNKOWE
1. Podnoszenie jakości edukacji

1.1.Adaptacja i modernizacja pomieszczeń szkolnych

1.2.Szkolenia dla nauczycieli

2. Tworzenie warunków udziału w rozwoju społeczności zagroŜonej bezrobociem

2.1.Szkolenia

2.2.Program walki z bezrobociem

2.3.Wspieranie działań na rzecz kształcenia ustawicznego mieszkańców Krynicy

Morskiej

3. Rozwój samorządności lokalnej i metod zarządzania, zwiększenie świadomości

obywatelskiej

3.1.Spójna, przejrzysta i otwarta polityka rozwoju miasta

3.2.  Szkolenia dla pracowników

CZWARTY  CEL STRATEGICZNY:
Krynica Morska miastem konkurencyjnym gospodarczo
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CELE KIERUNKOWE
1. Kształtowanie  warunków  przestrzennych  dla  rozwoju  miasta  z  zachowaniem

zasad zrównowaŜonego rozwoju i ładu przestrzennego

1.1.Opracowanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego

1.2.Opracowanie  projektów koncepcji  architektonicznej  terenów przy  Bulwarze

Słonecznym i       solankach.

2. Poprawa dostępności komunikacyjnej

2.1.Przebudowa dróg

3. Rozwój małej i średniej przedsiębiorczości

3.1.WdroŜenie  systemu  elektronicznego  obiegu  informacji  i  dokumentów  i

związana  z  tym  modernizacja  sieci  komputerowej  oraz  zakup  sprzętu

komputerowego

3.2.Tworzenie publicznych punktów dostępu do Internetu

4. Czynna  partycypacja  w  funduszach  Europejskich  na  rzecz  rozwoju

gospodarczego

4.1.Aktywny udział miasta w targach i wystawach w kraju i zagranicą

4.2.Udział w programach rozwojowych Regionu Morza Bałtyckiego

5. Zwiększenie i promocja atrakcyjności turystycznej Krynicy Morskiej 

5.1.Prowadzenie aktywnej polityki informacyjnej

6. Opracowanie  i  realizacja  oferty  Miasta  Krynica  Morska  skierowanej  do

inwestorów zewnętrznych wraz z Vademecum Inwestora. 

PIĄTY  CEL STRATEGICZNY:
Krynica Morska miastem przyjaznym mieszkańcom

CELE KIERUNKOWE

1. Poprawa stanu ochrony środowiska naturalnego

1.1.Zapewnienie  czystości  terenów zielonych  w Krynicy  Morskiej,  plaŜ  i  wód

przybrzeŜnych

1.2.Organizacja gospodarki odpadami
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1.3.Utrzymanie  dobrej  jakości  powietrza-  promocja  czystych  ekologicznie

systemów grzewczych

1.4.Promowanie nowych technologii słuŜących ochronie środowiska

1.5.Egzekwowanie przepisów Prawa ochrony środowiska

2. Poprawa jakości infrastruktury technicznej

2.1.Budowa kanalizacji deszczowej w mieście

2.2.Poprawa jakości wody i zabezpieczenie odwiertu solanki 

2.3.Opracowanie programu gospodarki ściekowej

2.4. Modernizacja ulicy Rybackiej i Korczaka wraz z ulicami przyległymi

2.5. Remont nawierzchni ulic komunalnych w Krynicy Morskiej w tym Aptekarzy

Górników, Przyjaźni, śołnierzy 

2.6.Parkingi miejskie

2.7. Współpraca  z  innymi  jednostkami  samorządu  terytorialnego  w  zakresie

budowy i eksploatacji dróg.

2.8.Wykonanie  nowej  drogi  przebiegającej  wzdłuŜ  polderu  nadzalewowego

wytyczonej planem zagospodarowania przestrzennego części nadzalewowej. 

2.9.Wykonanie  uzbrojenia  nowych  terenów  przeznaczonych  pod  zabudowę

(polder nadzalewowy).

3. Rozwój mieszkalnictwa i porządkowanie terenów

3.1.Zbilansowanie potrzeb mieszkaniowych

3.2.Opracowanie  i  wdraŜanie  programu  pobudzania  budownictwa

mieszkaniowego

VII. Realizacja zada ń  i projektów

W  przyjętych  i  opisanych  celach  szczegółowych  określonych  na  podstawie
obszarów,   które  są  podstawą  prawidłowego  rozwoju  społeczno-gospodarczego
Miasta Krynica Morska.
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Wybrano  spośród  wszystkich  określonych  i  zdefiniowanych  celów   cele
najwaŜniejsze. Te cele będą realizowane jako pierwsze i priorytetowe. 

W  taki  właśnie  sposób  przyjęto  hierarchizację  celów.  Priorytetem  jest  rozwój
gospodarczy miasta Krynica Morska i działania proekologiczne. Z pola widzenia nie
umykają  sprawy  społeczne.  Realizacja  tych  celów  moŜliwa  będzie  przy  obraniu
zdecydowanego  kursu  współpracy  z  funduszami  Unii  Europejskiej.  Władze
samorządowe  zadbają  o  sprawne  i  profesjonalne  przygotowywanie  projektów
infrastrukturalnych i tzw. miękkich.

Planowane projekty w okresie 2007-2013

W wyniku przeprowadzonego procesu analizy  dostępnych środków na inwestycje

oraz analizy zdolności kredytowej Miasta Krynica Morska do planu inwestycyjnego

zostały zaliczone następujące zaproponowane inwestycje.

1. KOD ZADANIA 01/2007 Poprawa  jakości  wody  i

zabezpieczenie odwiertu solanki

2. KOD ZADANIA 02/2007 Modernizacja  ulicy  Rybackiej  i

Korczaka wraz z ulicami przyległymi

3. KOD ZADANIA 03/2007 Tereny  rekreacyjne  „Parki

miejskie”

4. KOD ZADANIA 04/2007 Modernizacja  portu

jachtowego

5. KOD ZADANIA 05/2007 Remont  nawierzchni  ulic

komunalnych  w  Krynicy  Morskiej  w  tym  Aptekarzy  Górników,

Przyjaźni, śołnierzy

6. KOD ZADANIA 06/2007  Promenada na wydmach

7. KOD ZADANIA 07/2007  Parkingi miejskie

8. KOD ZADANIA 08/2007  Promenada nadmorska

9. KOD ZADANIA 09/2007 Termomodernizacja  budynków

Zespołu Szkół wraz ze zmianą systemu ogrzewania
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10. KOD ZADANIA 10/2007 Budowa  ścieŜek  rowerowych  na

terenie miasta Krynica Morska

11. KOD ZADANIA 11/2007 Modernizacja  budynku  PARNAS  –

dom kultury

12. KOD ZADANIA 12/2007 Modernizacja  Sali  sportowej

przy Zespole Szkół w Krynicy Morskiej

13. KOD ZADANIA 13/2007 Budowa  drogi  wzdłuŜ  polderu

nadzalewowego.

14.KOD ZADANIA  14/2007 Budowa amfiteatru miejskiego.

15.KOD ZADANIA 15/2007 Wykonanie  koncepcji

architektonicznej  terenów  przy  Bulwarze  Nadmorskim  i

solankach.

Poni Ŝej przedstawiono podstawowe informacje o zadaniach,  proponowanych

do zrealizowania w latach 2007-2013:

1.ZADANIE NR 1 Poprawa jako ści wody i zabezpieczenie odwiertu solanki

• w tym likwidacja starych rur azbestowych
• budowa stacji uzdatniania wody
• dwa nowe odwierty i budowa dwóch nowych ujęć wody
• odprowadzenie ścieków z Piasek do Krynicy Morskiej
• naprawa i udroŜnienie odwiertu solanki

Tabela 20 Zestawienie kosztów inwestycji 01/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem 50 000
4 000
000

9 000
000

9 000
000 - - - 22.050.000

Środki własne 50 000
1 000
000

2.250.00
0

2.250.00
0 - -

- 5.550.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -
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inne(fundusze
unijne)

-
3 000
000

6.750.00
0

6.750.00
0 - - - 16.500.000

Termin inwestycji 2007 - 2010 
Nakłady  dotychczasowe:  697.361.  Razem  z  dotychczasowymi  nakładami  łączne
nakłady to 22.747.361.
Koszt 22 050 000 mln w tym środki własne 5,55 mln zł

2.ZADANIE NR 2 Modernizacja ulicy Rybackiej i ulicy Korczaka wraz z ulicami

przyległymi

• remont  ulicy  Rybackiej  i  Korczaka  wraz  z  ulicami  przyległymi  i  budowa
instalacji burzowej- deszczowej

Tabela 21 Zestawienie kosztów inwestycji 02/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem 40.000 1.000.00
0

4.000.00
0

4.200.00
0 - - - 9.240.000

Środki własne 40.000 250.000 1.000.00
0

1.050.00
0

- - - 2.340.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- 750.000 3.000.00
0

3.150.00
0 - - - 6.900.000

Termin 2007 - 2011
Koszt 9.270.663 PLN w tym środki własne 2.340.000 PLN
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Dotychczasowe nakłady: 30.663 PLN. Razem z dotychczasowymi nakładami łączne
nakłady to 9.270.663 PLN.

3 ZADANIE NR 3 Tereny rekreacyjne "Parki miejskie"

• nad Zalewem, przy źródłach solanki,

Tabela 22 Zestawienie kosztów inwestycji 03/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - 250.000 750.000
1.000.00

0
1.000.00

0 - - 3.000.000

Środki własne - 62.500 187.500 250.000 250.000 - - 750.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- 187.500 562.500 750.000 750.000 - - 2.250.000

Termin 2008 - 2011
Koszt inwestycji 3 mln w tym środki własne 750 tys.

4. ZADANIE 4 Modernizacja portu jachtowego  

• zgodnie z projektem Trzy Porty + falochron portowy

Tabela 23  Zestawienie kosztów inwestycji 04/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem 518.000 2.000.00
0

2.000.00
0

6.000.00
0

6.000.00
0

6.000.00
0

4.482.000 27.000.000

Środki własne 129.500 500.000 500.000 1.500.00
0

1.500.00
0

1.500.00
0 1.120.500

6.750.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

388.500 1.500.00
0

1.500.00
0

4.500.00
0

4.500.00
0

4.500.00
0

3.361.500 20.250.000
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Termin 2007 - 2013
Koszt inwestycji 27 mln w tym środki własne 6.750 mln

5.  ZADANIE 5 Remont  nawierzchni  ulic  komunalnych  w  Krynicy
Morskiej

• w tym Aptekarzy Górników, Przyjaźni, śołnierzy

Tabela 24  Zestawienie kosztów inwestycji 05/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem -
2.000.00

0 - -
4.000.00

0
4.000.00

0 800.000 10.800.000

Środki własne - 500.000 - -
1.000.00

0
1.000.00

0
200.000 2.700.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

-
1.500.00

0 - -
3.000.00

0
3.000.00

0 600.000 8.100.000

Termin 2008 - 2013
Koszt inwestycji  10.823.063 w tym środki własne  2.700.000 + nakłady poniesione
dotychczas: 
23.063 PLN. Razem nakłady: 10.823.063 PLN.

6. ZADANIE 6 Promenada na wydmach

• punkt widokowy Wielbłądzi Garb

Tabela 25 Zestawienie kosztów inwestycji 61/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - 750.000 750.000 - - - 1.500.000

Środki własne - - 187.500 187.500 - - - 375.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -
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Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - 562.500 562.500 - - - 1.125.000

Termin 2009 - 2010
Koszt inwestycji 1,5 mln - środki własne 375 tys. w tym WFOS

7. ZADANIE 7 Parkingi miejskie

• nad Zalewem, przy Urzędzie Miasta, przy ul. Morskiej, przy ul. Przyjaźni
Tabela 26 Zestawienie kosztów inwestycji 07/2007 wraz ze źródłami finansowania

Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - 500.000 1.500.00
0

2.000.00
0 - 4.000.000

Środki własne - - - 125.000 375.000 500.000 - 1.000.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - 375.000 1.125.00
0

1.500.00
0 - 3.000.000

Termin 2010 - 2012
Koszt inwestycji 4 ml w tym środki własne 1 mln

8. ZADANIE 8 Promenada nadmorska

• wraz  z  ulicami  Bałtycka,  Morska,  Bulwar  słoneczny  parkiem  miejskim
(fontanna) 

Tabela 28 Zestawienie kosztów inwestycji 08/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - -
1.000.00

0
1.000.00

0
1.000.00
0 3.000.000

Środki własne - - - - 250.000 250.000 250.000 750.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -
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wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - - 750.000 750.000 750.000 2.250.000

Termin 2011 - 2013
Koszt inwestycji 3 mln w tym środki własne 750.000 

9. ZADANIE 9 Termomodernizacja  budynków  Zespołu  Szkół  wraz  ze

zmian ą systemu ogrzewania

Tabela 29 Zestawienie kosztów inwestycji 09/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - - - 2.000.00
0 2.000.000 4.000.000

Środki własne - - - - - 500.000 500.000 1.000.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - - - 1.500.00
0 1.500.000 3.000.000

Termin 2012 - 2013
Koszt inwestycji 4 mln  w tym środki własne 1 mln

10. ZADANIE 10 Budowa  ścieŜek  rowerowych  na  terenie  miasta  Krynica
Morska

Tabela 30 Zestawienie kosztów inwestycji 10/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - 500.000 500.000 - - - 1.000.000

Środki własne - - 125.000 125.000 - - - 250.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze - - 375.000 375.000 - - - 750.000
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unijne)

Termin 2009 - 2010
Koszt inwestycji 1 mln w tym środki własne 250.000 

11. ZADANIE 11 Modernizacja budynku PARNAS – dom kultury

Tabela 31 Zestawienie kosztów inwestycji 11/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - 600.000 600.000 - - - - 1.200.000

Środki własne - 150.000 150.000 - - - - 300.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- 450.000 450.000 - - - - 900.000

Termin 2008 - 2009
Koszt inwestycji 1.200.000 mln  w tym środki własne  300.000 PLN. Nakłady łączne
naleŜy powiększyć  o  nakłady poniesione dotychczas,  które wynoszą  40.653 PLN.
Dlatego łączne nakłady wynoszą 1.240.653 PLN. 

12. ZADANIE 12 Modernizacja Sali sportowej przy Zespole Szkół w Kr ynicy
Morskiej

Tabela 32 Zestawienie kosztów inwestycji 12/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - - - 1.500.00
0

1.500.000 3.000.000

Środki własne - - - - - 375.000 375.000 750.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze - - - - - 1.250.00
0 1.250.000 2.250.000
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unijne)

Termin 2012 - 2013
Koszt inwestycji 3 mln w tym środki własne 750.000

13. ZADANIE 13 Budowa drogi wzdłu Ŝ polderu nadzalewowego

Tabela 32 Zestawienie kosztów inwestycji 13/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - - - - 1.000.000 1.000.000

Środki własne - - - - - - 250.000 250.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - - - - 750.000. 750.000

Termin:  Przedsięwzięcie  będzie  realizowane  w  latach  2013-2016.  Rozpoczęcie
nastąpi jednak w ostatnim roku realizacji WPI na lata 2007-2013.
Koszt inwestycji: 5 mln, a w okresie WPI na lata 2007-2013 – 1 mln zł

14. ZADANIE 14 Budowa amfiteatru miejskiego

Tabela 32 Zestawienie kosztów inwestycji 14/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - - - 1.000.00
0 1.000.000 2.000.000

Środki własne - - - - - 250.000 250.000 500.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - - - 750.000 750.000 1.500.000
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Termin: 2012-2013
Koszt inwestycji : 2 mln zł w tym 500.000 zł środki własne.

15. ZADANIE 15 Wykonanie  koncepcji  architektonicznej  terenów  przy
Bulwarze Nadmorskim i solankach

Tabela 32 Zestawienie kosztów inwestycji 15/2007 wraz ze źródłami finansowania
Wyszczególnieni
e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

Razem - - - - - - 400.000 400.000

Środki własne - - - - - - 100.000 100.000

PoŜyczki - - - - - - - -

Kredyty
komercyjne

- - - - - - - -

Dotacje z budŜetu
państwa - - - - - - - -

Środki
pozabudŜetowe

- - - - - - - -

wpłaty ludności - - - - - - - -

inne(fundusze
unijne)

- - - - - - 300.000 300.000

Termin: Przedsięwzięcie będzie realizowane w roku 2013. 
Koszt: 400.000 zł w tym 100.000 środków własnych.
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Planowane projekty 
w nast ępnych latach – projekty

długoterminowe

Tabela 33 przedstawia listę planowanych projektów na lata 2014-2020

Lista „Pozostałych zada ń priorytetowych”, do realizacji w latach 2014-2020.

Nazwa planowanych inwestycji w latach 2014 -2020 Okres realizacji

Budowa mieszkalnictwa socjalnego i komunalnego z dostosowaną częścią budynku
do potrzeb osób niepełnosprawnych 2014 - 2020

Budowa ścieŜek rowerowych 2014 – 2020
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Budowa infrastruktury związanej z obsługą ścieŜek rowerowych 2014 - 2020
Termomodernizacja, remont i rozbudowa obiektów oświatowo-kulturowych. 2014 – 2020
Budowa basenów krytych i innych urządzeń rekreacyjnych 2014 - 2020
Projekt „Budowa wioski rybackiej” w Piaskach jako produkt turystyczny miasta 2014 - 2020
Dokończenie budowy i modernizacji dróg oraz budowa nowych dróg zgodnie
planami zagospodarowania przestrzennego. 2014 – 2020

Budowa przystani jachtowych na bazie starych portów Siekierki Pszenna 2014 - 2020
Budowa pomostu cumowniczego dla jednostek rybackich 2014 – 2020
Modernizacja i budowa infrastruktury plaŜowej nad Zalewem Wiślanym 2014 - 2020
Utworzenie komunikacji morskiej pomiędzy Krynicą Morską, a Trójmiastem i
Półwyspem Helskim 2014 - 2020

Budowa i modernizacja parkingów 2014 - 2020
Budowa infrastruktury dla uprawiania sportów wodnych, w szczególności
windsurfingu nad Zalewem Wiślanym 2014 - 2020

VIII.  Powi ązanie projektów z innymi działaniami realizowanymi na
terenie gminy/powiatu/województwa

Wszystkie  cele  przedstawione  w  niniejszym  opracowaniu,  a  wcześniej
zdefiniowane  są  zbieŜne  z  celami  określonymi  w  Strategii  Rozwoju  Powiatu
Nowodworskiego oraz Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego. 

Plan  Rozwoju  Lokalnego  Miasta  Krynica  Morska  wpisuje  się  w  realizację  wizji
regionu  zawartą  w  Strategii  Rozwoju  Województwa  Pomorskiego  w  zakresie
wyznaczonym  celami  strategicznymi  regionu  poprzez  stworzenie  infrastruktury
sprzyjającej  realizacji  wyznaczonych  kierunków  rozwoju  regionu:  zwiększenie
mobilności  i  przedsiębiorczości  mieszkańców  regionu,  restrukturyzacja  i
unowocześnienie  gospodarki,  rozwój  sektora  małych  i  średnich  przedsiębiorstw,
rozwój  usług  transportu  i  turystyki,  zwiększenie  atrakcyjności  inwestycyjnej,
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rozbudowa  i  modernizacja  infrastruktury  słuŜącej  wzmocnieniu  konkurencyjności  i
spójności  regionu,  przeciwdziałanie  marginalizacji  obszarów  peryferyjnych,
rozbudowa  i  modernizacja  infrastruktury  transportowej,  tworzenie  bezpiecznych  i
atrakcyjnych  warunków Ŝycia,  poprawa  ekologicznych  warunków  Ŝycia,  promocja
zdrowia  i  rozwój  kultury  fizycznej,  zwiększenie  roli  i  znaczenia    województwa
pomorskiego w regionie Morza Bałtyckiego.

Dokumenty te wskazują zasadnicze obszary problemowe rozwoju gospodarczego, a
w  ich  ramach  cele  strategiczne,  programy  operacyjne  i  najwaŜniejsze  zadania.
Efektem  końcowym  stworzonych  dokumentów  było  zidentyfikowanie  kilkunastu
wysoce skonkretyzowanych programów przedsięwzięć rozwojowych, wśród których
znalazły się:
1.Rozwój turystyki - doprowadzenie do przedłuŜenia sezonu między innymi poprzez
urozmaicenie  i  poszerzenie  oferty  turystycznej  oraz  poprawę  jakości  usług:
przygotowanie podstaw  do  wydłuŜenia  sezonu  i  wzbogacenia  oferty  turystycznej
poprzez  popularyzację  konkretnych  rozwiązań,  doprowadzenie do  realizacji
wybranych  pomysłów  wydłuŜenia  sezonu  i  upowszechnienie  ich  wyników,
organizacja i rozwój infrastruktury turystycznej w Regionie.
2.  Organizacja kompleksowej  promocji  subregionu  wraz  z  zapewnieniem
profesjonalnej  informacji  dla  turystów:  opracowanie kompleksowej  oferty
promocyjnej,  doprowadzenie do  integracji  sieci  punktów  informacji  turystycznej,
prowadzących usługi  w zakresie  udzielania informacji  na temat atrakcji  i  walorów
turystycznych
3.  Wspieranie przedsiębiorczości  -  zapewnienie  dostępu  do  finansowania,  usług
doradczych  i  informacji  w  celu  wspierania  procesów  inwestycyjnych,  tworzenia
nowych miejsc pracy (w tym na terenach wiejskich) oraz wzrostu konkurencyjności
gospodarki subregionu.
4. Wypromowanie Regionu jako miejsca przyjaznego i atrakcyjnego dla miejscowych
i zewnętrznych inwestorów, których działania gospodarcze przyczyniać się będą do
rozwoju sfery gospodarczej i społecznej
5.   Rozwój infrastruktury technicznej  jako podstawa rozwoju  sfery  gospodarczej  i
społecznej.  Realizowanie  działania  w  dziedzinie  infrastruktury  w  celu  stwarzania
warunków  dla  rozwoju  sfery  gospodarczej,  w  tym  turystyki  morskiej  oraz
podnoszenia jakości Ŝycia mieszkańców.

Niniejsze opracowanie jest równieŜ zgodne ze Strategią Rozwoju Kraju 2007 - 2013. 
Narodowy  Plan  Rozwoju  jest  strategicznym,  średniookresowym  dokumentem
planistycznym,  który  scala  na  poziomie  krajowym  horyzontalne,  sektorowe  i
regionalne działania interwencyjne państwa;

• wskazuje kierunki rozwoju gospodarczego Polski, mające zapewnić  warunki
sprzyjające długotrwałemu wzrostowi gospodarczemu i podniesieniu poziomu
Ŝycia mieszkańców;

• słuŜył  jako  podstawa  negocjowania  przez  Polskę  Podstaw  Wsparcia
Wspólnoty  (Community  Support  Framework),  dokumentu  określającego
kierunki i wysokości wsparcia ze strony funduszy strukturalnych na realizację
zamierzeń rozwojowych.

Celem  strategicznym  Strategii  Rozwoju  Kraju  2007  -  2013  jest  rozwijanie
konkurencyjnej  gospodarki  opartej  na  wiedzy  i  przedsiębiorczości,  zdolnej  do
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długofalowego,  harmonijnego  rozwoju,  zapewniającej  wzrost  zatrudnienia  oraz
poprawę  spójności społecznej, ekonomicznej i przestrzennej z Unią Europejską na
poziomie regionalnym i krajowym.

Realizacja  celu  strategicznego  odbywać  się  będzie  poprzez  osiąganie  celów
cząstkowych, zdefiniowanych w odpowiedzi na wyzwania globalnej konkurencji oraz
na wnioski wynikające z analizy słabych i mocnych stron polskiej gospodarki:

• wspomaganie osiągnięcia i utrzymania w dłuŜszym okresie wysokiego wzrostu
PKB,

• zwiększanie poziomu zatrudnienia i wykształcenia,
• włączenie  Polski  w  europejskie  sieci  infrastruktury  transportowej  i

informacyjnej,
• intensyfikacja procesu zwiększenia w strukturze gospodarki udziału sektorów

o wysokiej wartości dodanej,
• rozwój technologii społeczeństwa informacyjnego,
• wspomaganie  udziału  w  procesach  rozwojowych  i  modernizacyjnych

wszystkich regionów i grup społecznych w Polsce.

Realizacja celu strategicznego oraz celów cząstkowych Narodowego Planu Rozwoju
prowadzić  będzie  do  wzrostu  gospodarczego  i  ogólnego  poziomu  Ŝycia
mieszkańców,  tworzenia  nowych  miejsc  pracy,  rozwoju  społeczeństwa
informacyjnego, konkurencyjności przedsiębiorstw i gospodarki.

Jednym z warunków realizacji wyznaczonego celu strategicznego Strategii Rozwoju
Kraju 2007 - 2013 oraz celów cząstkowych jest koncentracja dostępnych środków
finansowych na kilku podstawowych osiach rozwoju. 
1. Wspieranie konkurencyjności przedsiębiorstw: 

• modernizacja struktury gospodarki poprzez wsparcie rozwoju firm w sektorach
nowych  technologii  oraz  zwiększenie  udziału  usług  rynkowych,  w
szczególności w sferze turystyki,

• tworzenie  warunków  dla  wzrostu  innowacyjności  przedsiębiorstw,  wsparcie
instytucji otoczenia biznesu w tym inwestycji sfery naukowo – badawczej oraz
wspomaganie procesów rozwojowych i restrukturyzacyjnych,

• restrukturyzacja wybranych sektorów przemysłu.

2. Rozwój zasobów ludzkich i zatrudnienia:
• poprawa zatrudnienia poprzez rozwój zasobów ludzkich,
• rozwój przedsiębiorczości,
• poprawa  zdolności  adaptacyjnych  przedsiębiorstw  i  ich  pracowników  do

warunków zmieniającego się rynku,
• wzmocnienie polityki równości szans na rynku pracy.

3.  Tworzenie  warunków  dla  zwiększania  poziomu  inwestycji,  trwałego  rozwoju  i
promowania spójności przestrzennej. 
Infrastruktura transportowa i teleinformacyjna, poprzez podjęcie działań z zakresu:

• rozbudowy i  modernizacji  sieci  transportowej dla podniesienia atrakcyjności
regionów jako miejsca lokalizacji inwestycji,

• zwiększenia  dostępu do sieci  informatycznej  i  jakości  obsługi  w pierwszym
rzędzie mieszkańcom małych miast i mieszkańców wsi,

• poprawę jakości lokalnych sieci dróg,
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• zapewnienia  dostępu  wszystkich  placówek  publicznych,  w  tym  w
szczególności  edukacyjnych  (ale  takŜe  w  administracji,  infrastruktury  rynku
pracy, zdrowia, itp.).

Ochrona  Środowiska  i  zagospodarowanie  przestrzenne,  poprzez  wsparcie
inwestycyjne, ukierunkowane na:

• poprawę jakości wód powierzchniowych,
• poprawę jakości wody do picia i zwiększenie jej dostępności,
• poprawa jakości powietrza na obszarach o przekroczonych dopuszczalnych

stęŜeniach zanieczyszczeń,
• racjonalna gospodarka odpadami.

4.  Przekształcenia  strukturalne  w  rolnictwie  i  rybołówstwie,  rozwój  obszarów
wiejskich:

• rozwój i doskonalenie infrastruktury na obszarach wiejskich,
• rozwój  i  róŜnicowanie  działalności  gospodarczej  w  celu  zapewnienia

działalności wielokierunkowej i alternatywnego dochodu,
• poprawa przetwórstwa i marketingu produktów rolnych i rybnych,
• inwestycje w gospodarstwach rolnych, które będą ukierunkowane na poprawę

efektywności  i  jakości produkcji  oraz dostosowanie gospodarstw rolnych do
wymogów w zakresie  higieny,  ochrony  środowiska  i  warunków utrzymania
zwierząt.

5. Wzmocnienie potencjału rozwojowego regionów i przeciwdziałanie marginalizacji
niektórych obszarów:

• rozbudowa  i  modernizacja  infrastruktury  słuŜącej  wzmacnianiu
konkurencyjności regionów,

• restrukturyzacja  bazy  ekonomicznej  regionów  i  tworzenie  warunków  jej
dywersyfikacji,

• rozwój zasobów ludzkich,
• wsparcie obszarów wymagających aktywizacji i zagroŜonych marginalizacją,
• rozwój współpracy regionów.

Z  analizy  przytoczonych  wyŜej  zapisów  wynika,  Ŝe  wszystkie  określone  cele
strategiczne,  cele  operacyjne  i  poszczególne  zadania  odpowiadają  zapisom
dotyczącym osiągania celów w Strategii Rozwoju Kraju 2007 - 2013.

Niniejszy Plan Rozwoju Lokalnego będzie realizował Strategię Rozwoju Kraju 2007 –
2013, za pomocą osiągania następujących celów: 

• Promowanie zrównowaŜonego wykorzystania zasobów; 
• Rozwój i promocja produktów turystycznych; 
• Poprawa  jakości  Ŝycia  poprzez  zgodne  ze  zrównowaŜonym  rozwojem

zwiększenie aktywności społecznej i gospodarczej miasta; 
• Poprawa  umiejętności  społecznych;  zwiększenie  wiedzy,  kwalifikacji  i

umiejętności lokalnych społeczności; współpraca międzynarodowa; 
• Społeczne  programy  kulturalne  pomnaŜające  i  wzmacniające  własną

toŜsamość  oraz  poprawę  jakości  Ŝycia,  w  szczególności  wsparcie
rękodzielnictwa.; 
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• Szkolenia,  marketing  i  promocja,  badania  i  dokumentacja  w  sferze
wzmocnienia funkcji dziedzictwa kulturowego na poprawę jakości Ŝycia; 

• Rozwój lokalnych produktów; 
• Rozwój  obszarów dla  prowadzenia  działalności  gospodarczej  oraz terenów

pod mieszkalnictwo i osadnictwo.

IX. Oczekiwane wska źniki osi ągni ęć planu rozwoju lokalnego

Poszczególne  projekty  wynikające  z  celów  szczegółowych  strategii  będą
monitorowane  wskaźnikami  rzeczowymi.  Zastosowanie  tej  metody  dostarczy  na
etapie  wdraŜania  projektu  takich  danych,  które  umoŜliwią  właściwą  i  miarodajną
ocenę realizacji celów poszczególnych projektów. 

Zastosowane wskaźniki moŜna podzielić na trzy grupy:

• wskazujące na rzeczowe efekty
• wskazujące na rezultaty bezpośrednie
• wskazujące na oddziaływanie dalekosięŜne

Szczegółowo  dla  poszczególnych  grup  projektów  odpowiadających  właściwym
priorytetom przyjęto następujące wskaźniki:

WSKAŹNIKI DLA INWESTYCJI POLEGAJ ĄCYCH NA BUDOWIE DRÓG

RODZAJ
WSKAŹNIKA OPIS JEDOSTKA

MIARY

rzeczowe
efekty

Długość nowobudowanych dróg KM
Liczba obiektów infrastruktury drogowej SZT
Liczba  projektów  poprawiających  stan
bezpieczeństwa ruchu 

SZT

Liczba wybudowanych miejsc postojowych SZT
Długość wybudowanych chodników KM
Liczba wybudowanych punktów oświetleniowych SZT

rezultaty
bezpośrednie

Powierzchnia  terenów  zwiększających  ofertę
inwestycyjną w mieściea

HA

Średni czas przejazdu między dwoma punktami sieci MIN
Zmniejszenie emisji spalin do powietrza PAR.  CH.

ORG
Oszczędność kosztów przejazdu PLN
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oddziaływanie
dalekosięŜne

Liczba uŜytkowników dróg SZT
Liczba wypadków drogowych SZT
Liczba ofiar (zabici i ranni) OSOBA
Koszty wypadków drogowych PLN
Nakłady na bieŜące utrzymanie dróg PLN/KM

WSKAŹNIKI  DLA  INWESTYCJI  POLEGAJ ĄCYCH  NA  REALIZOWANIU
INWESTYCJI  INFRASTRUKTURALNYCH  W  DZIEDZINIE  OCHRONY
ŚRODOWISKA NATURALNEGO

RODZAJ
WSKAŹNIKA OPIS JEDOSTKA

MIARY

rzeczowe
efekty

Liczba  projektów  wdraŜających  zbiórkę  odpadów  i
recyklingu 

SZT

Liczba  projektów   wdraŜania  systemowej  gospodarki
odpadami 

SZT

Liczba zakupionych pojemników do selektywnej zbiórki
odpadów 

SZT

Liczba projektów realizujących odbiór wód deszczowych SZT
Liczba projektów poprawiających jakość wody pitnej SZT
Liczba projektów odprowadzających do oczyszczalni
ścieków bytowych

SZT

rezultaty
bezpośrednie

Liczba  gospodarstw  domowych  obsługiwanych
przez wysypisko śmieci 

SZT

Powierzchnia  terenów  inwestycyjnych  objęta
działaniem wysypiska śmieci  

HA

Liczba gospodarstw domowych objętych programem
zbiórki odpadów 

SZT

Ilość odpadów poddanych segregacji T/DZIEŃ
Liczba  gospodarstw  domowych  obsługiwanych
przez system kanalizacji sanitarnej

SZT

Liczba  podmiotów  obsługiwanych  przez  system
kanalizacji deszczowej

SZT
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oddziaływanie
dalekosięŜne

Ilość odpadów odbieranych na wysypiskach M3 /MIESIĄC

Ilość odpadów poddawanych segregacji T/MIESIĄC

Ilość  odpadów  poddawanych  recyklingowi  (  w
okresie 1 roku) – (t/miesiąc)

T/MIESIĄC

Ilość  odprowadzanych  i  oczyszczanych  ścieków
sanitarnych 

M3/DZIEŃ

Ilość odprowadzanych wód deszczowych M3/DZIEŃ
Jakość wody pitnej PARAMETRY

CHEM. I ORG.
Jakość powietrza atmosferycznego PARAMETRY

CHEM. I ORG.

WSKAŹNIKI  DLA  INWESTYCJI  POLEGAJ ĄCYCH  NA  BUDOWIE  ŚCIEśEK
ROWEROWYCH

RODZAJ
WSKAŹNIKA OPIS JEDOSTKA

MIARY

rzeczowe
efekty

Długość ścieŜek rowerowych KM
Liczba obiektów infrastruktury drogowej SZT
Liczba  projektów  poprawiających  stan
bezpieczeństwa ruchu 

SZT

Liczba wybudowanych miejsc postojowych SZT
Długość wybudowanych chodników KM
Liczba wybudowanych punktów oświetleniowych SZT

rezultaty
bezpośrednie

Liczba wypadków drogowych SZT
Liczba ofiar (ranni i zabici) OSOBA

oddziaływanie
dalekosięŜne

Liczba uŜytkowników dróg SZT
Liczba wypadków drogowych SZT
Liczba ofiar (zabici i ranni) OSOBA
Koszty wypadków drogowych PLN
Nakłady na bieŜące utrzymanie dróg PLN/KM

WSKAŹNIKI  DLA  INWESTYCJI  POLEGAJ ĄCYCH  NA  REALIZOWANIU
INWESTYCJI INFRASTRUKTURALNYCH W O ŚWIACIE
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RODZAJ
WSKAŹNIKA OPIS JEDOSTKA

MIARY

rzeczowe
efekty

Powierzchnia   wybudowanych  obiektów  infrastruktury
edukacyjnej 

M2

Powierzchnia wybudowanych obiektów M2

rezultaty
bezpośrednie

Liczba  zorganizowanych  projektów  takich  jak
imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, itp. 

SZT

Liczba korzystających z obiektów oświatowych OSOBY
Liczba uczestników imprez sportowych OSOBY
Wzrost  liczby  mieszkańców  korzystających  z
roŜnego rodzaju zajęć 

OSOBY

Wzrost  liczby  dzieci  i  młodzieŜy  objętych
programami profilaktycznymi

OSOBY

oddziaływanie
dalekosięŜne

Stworzone i utrzymane  nowe miejsca pracy SZT
Powstanie pozalekcyjnych zajęć GODZ/TYDZIE

Ń

123

121
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X. Plan finansowy na lata 2007 – 2013 

TABELA ZBIORCZA WIELOLETNIEGO PLANU INWESTYCYJNEGO MIASTA KRYNICA MORSKA –LISTA ZADA Ń INWESTYCYJNYCH KONIECZNYCH
NA LATA 2007 – 2013

Lp.

Nazwa inwestycji Okres
realizacji

Łączne
nakłady

inwestycyjne
warto ść

kosztorysowa

Dotychczasow
e

nakłady

PLANOWANE WYDATKI W ZŁOTYCH
2007 2008 2009 2010

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinan
sowanie

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinans
owanie

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinans
owanie

Środki z
bud Ŝetu
miasta

Dofinans
owanie

1

Poprawa jakości wody i
zabezpieczenie odwiertu solanki -
w tym
- likwidacja starych rur
azbestowych
- budowa stacji uzdatniania wody
- dwa nowe odwierty i budowa
dwóch nowych ujęć wody
- odprowadzenie ścieków z
Piasków do Krynicy Morskiej
- naprawa i udroŜnienie odwiertu
solanki
wkład własny 5,55 mln 

2007-2010 22.747.361 697.361

50.000 4.000.000 9.000.000 9.000.000

50.000 - 1.000.000
3.000.00

0

2.250.00

0

6.750.00

0

2.250.00

0
6.750.000

2

Modernizacja ulicy Rybackiej i
Korczaka wraz z ulicami
przyległymi i budowa instalacji
burzowej- deszczowej
środki własne 2.340.000 PLN

2007-2010 9.270.663 30.663

40.000 1.000.000 4.000.000 4.200.000

40.000 - 250.000 750.000
1.000.00

0

3.000.00

0

1.050.00

0
3.150.000

3

Tereny rekreacyjne "Parki miejskie"
nad Zalewem, przy źródłach
solanki, 
termin 2011 - 2013
750 tys. środki własne

2008-2011 3.000.000 0

- 250.000 750.000 1.000.000

- - 62.500 187.500 187.500 562.500 250.000 750.000

4

Modernizacja portu jachtowego
zgodnie z projektem Trzy Porty +
falochron portowy
środki własne 2 mln + partycypacja 

2007 - 2013 27.000.000 0

518.000 2.000.000 2.000.000 6.000.000

129.500 388.500 500.000
1.500.00

0
500.000

1.500.00

0

1.500.00

0
4.500.000
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5

Modernizacja nawierzchni dróg
gminnych w Krynicy Morskiej w tym
Aptekarzy Górników, Przyjaźni,
śołnierzy 
środki własne 3 mln

2008 - 2013 10.823.063 23.063

- 2.000.000 - -

- - 500.000
1.500.00

0
- - - -
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6

Promenada na wydmach, punkt
widokowy Wielbłądzi Garb
termin 2009 - 2010 
środki własne 375 tys 

2009 - 2010 1.500.000 0

- - 750.000 750.000

- - - - 187.500 562.500 187.500 562.500

7

Parkingi miejskie (nad Zalewem,
przy ul. Marynarzy , przy ul.
Bałtyckiej, przy ul. Słonecznej) 1
mln

2010 - 2012 4.000.000 0

- - - 500.000

- - - - - - 125.000 375.000

8

Promenada nadmorska
wraz z ulicami Bałtycka, Morska,
Bulwar słoneczny z parkiem
miejskim (fontanna)
środki własne 750 tys

2011 - 2013 3.000.000 0

- - - -

- - - - - - - -

9
Termomodernizacja budynków
Zespołu Szkół wraz ze zmianą
systemu ogrzewania

2012-2013 4.000.000 0
- - - -

- - - - - - - -

10
Budowa ścieŜek rowerowych na
terenie miasta Krynica Morska 2009-2010 1.000.000 0

- - 500.000 500.000
- - - - 125.000 375.000 125.000 375.000

11
Modernizacja budynku PARNAS –
dom kultury 2008-2009 1.240.653 40.653

- 600.000 600.000 -
- - 150.000 450.000 150.000 450.000 - -

12
Modernizacja Sali sportowej przy
Zespole Szkół w Krynicy Morskiej 2012-2013 3.000.000 0

- - - -
- - - - - - - -

13

Budowa drogi wzdłuŜ polderu
wzdłuŜ polderu nadzalewowego

2013

1.000.000
Łączne nakłady 5
mln zł, z tym, Ŝe
pozostałe 4 mln
realizowane w
późniejszym

okresie
planownaia

0

- - - -

- - - - - - - -

14
Budowa amfiteatru miejskiego

2012-2013
2.000.000

0
- - - -

- - - - - - - -
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15
Wykonanie koncepcji
architektonicznej terenów przy
Bulwarze Nadmorskim i solankach

2013 400.000 0
- - - -

- - - - - - - -
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TABELA ZBIORCZA WIELOLETNIEGO PLANU INWESTYCYJNEGO MIASTA KRYNICA MORSKA –LISTA ZADA Ń INWESTYCYJNYCH KONIECZNYCH
NA LATA 2007 – 2013 ci ąg dalszy

Lp.

Nazwa inwestycji Okres
realizacji

Łączne
nakłady

inwestycyjne
warto ść

kosztorysowa

Dotychczasow
e

nakłady

PLANOWANE WYDATKI W ZŁOTYCH
2011 2012 2013

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinan
sowanie

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinans
owanie

Środki z
bud Ŝetu
Miasta

Dofinans
owanie - -

1.

Poprawa jakości wody i
zabezpieczenie odwiertu solanki -
w tym
- likwidacja starych rur
azbestowych
- budowa stacji uzdatniania wody
- dwa nowe odwierty i budowa
dwóch nowych ujęć wody
- odprowadzenie ścieków z
Piasków do Krynicy Morskiej
- naprawa i udroŜnienie odwiertu
solanki
wkład własny 5,5 mln 

2008-2010 22.747.361 697.361

- - - -

- - - - - - - -

2.

Modernizacja ulicy Rybackiej i
Korczaka wraz z ulicami
przyległymi i budowa instalacji
burzowej- deszczowej środki
własne 2 mln

2009-2011 9.270.663 30.663

- - - -

- - - - - - - -

3.

Tereny rekreacyjne "Parki miejskie"
nad Zalewem, przy źródłach
solanki, 
termin 2011 - 2013
750 środki własne

2008-2011 3.000.000 0

1.000.000 - - -

250.000 750.000 - - - - - -

4.

Modernizacja portu jachtowego
zgodnie z projektem Trzy Porty +
falochron portowy
środki własne 2 mln + partycypacja 

2008 - 2013 27.000.000 0

6.000.000 6.000.000 4.482.000 -

1.500.0004.500.0001.500.000
4.500.00

0

1.120.50

0

3.361.50

0
- -
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5.

Remont nawierzchni ulic
komunalnych w Krynicy Morskiej w
tym Aptekarzy Górników, Przyjaźni,
śołnierzy 
środki własne 3 mln

2008 - 2013 10.823.063 0

4.000.000 4.000.000 800.000 -

1.000.000
3.000.00

0
1.000.000

3.000.00

0
200.000 600.000 - -

6.

Promenada na wydmach, punkt
widokowy Wielbłądzi Garb
termin 2009 - 2010 
środki własne 375 tys 

2009 - 2010 1.500.000 0

- - - -

- -

7.

Parkingi miejskie (nad Zalewem,
przy ul. Marynarzy , przy ul.
Bałtyckiej, przy ul. Słonecznej) 1
mln 

2010 - 2012 4.000.000 0

1.500.000 2.000.000 - -

375.000
1.125.00

0
500.000

1.500.00

0
- - - -

8.

Promenada nadmorska
wraz z ulicami Bałtycka, Morska,
Bulwar słoneczny z parkiem
miejskim (fontanna)
środki własne 750 tys

2011 - 2013 3.000.000 0

1.000.000 1.000.000 1.000.000 -

250.000 750.000 250.000 750.000 750.000 250.000 - -

9.

Termomodernizacja budynków
Zespołu Szkół wraz ze zmianą
systemu ogrzewania

2012-2013 4.000.000 0

- 2.000.000 2.000.000 -

- - 500.000
1.500.00

0
500.000

1.500.00

0
- -

10.
Budowa ścieŜek rowerowych na
terenie miasta Krynica Morska 2009-2010 1.000.000 0

- - - -
- - - - - - - -

11.
Modernizacja budynku PARNAS –
dom kultury 2008-2009 1.240.653 40.653

- - - -
- - - - - - - -

12.

Modernizacja Sali sportowej przy
Zespole Szkół w Krynicy Morskiej

2012-2013 3.000.000 0

- 1.500.000 1.500.000 -

- - 375.000
1.125.00

0
375.000

1.125.00

0
- -

- - - - - - - -
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13.

Budowa drogi wzdłuŜ polderu
wzdłuŜ polderu nadzalewowego

2013

1.000.000
Łączne nakłady 5
mln zł, z tym, Ŝe
pozostałe 4 mln
realizowane w
późniejszym

okresie
planownaia

0

- - 1.00.000 -

- - - - 250.000 750.000 - -

14.
Budowa amfiteatru miejskiego

2012-2013
2.000.000

0
- 100.000 100.000 -

- - 250.000 750.000 250.000 750.000 - -

15.
Wykonanie koncepcji
architektonicznej terenów przy
Bulwarze Nadmorskim i solankach

2013 400.000 0
400.000

100.000 300.000
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XI. WdraŜanie Planu Rozwoju Lokalnego

Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska będzie wdraŜany zgodnie z
harmonogramem  rzeczowo  –  finansowym  inwestycji  w  nim  wpisanych.  Ponadto,
realizacja  zadań  inwestycyjnych  będzie  opierała  się  o  sporządzoną  analizę
finansową i projekcję przyszłych budŜetów Miasta Krynica Morska.

Zasady wdraŜania Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Krynica Morska oparte zostały
na regulacjach  funduszy strukturalnych Unii  Europejskiej  oraz na unormowaniach
dotyczących  dostępnych  krajowych  środków  pomocowych,  a  takŜe  krajowych
regulacjach odnoszących się do finansów publicznych. 

Osobą  odpowiedzialną za koordynację prac nad wdraŜaniem planu, informującym
mieszkańców oraz wszystkich partnerów o najbliŜszych zamierzeniach rozwojowych i
przyjmującym  od  nich  wszelkie  inicjatywy  w  tym  zakresie  jest  Burmistrz  Miasta
Krynica Morska. 

Burmistrz  Miasta   będzie  takŜe  pełnił  rolę  inicjatora  współpracy  między
mieszkańcami  miasta,  sektorem  publicznym,  prywatnym  i  organizacjami
pozarządowymi,  a  takŜe  wszystkimi  pozostałymi  podmiotami  zaangaŜowanymi  w
realizację planu.

Burmistrz  Miasta  do  realizacji  zadań  związanych  z  wdraŜaniem  Planu  Rozwoju
Lokalnego Miasta Krynica Morska moŜe powołać pełnomocnika.
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XII. Sposoby monitorowania, oceny i komunikacji spo łecznej

XII.1.System monitorowania planu rozwoju lokalnego

Monitorowanie  jest  procesem,  który  ma  na  celu  analizowanie  stanu
zaawansowania  projektu  i  jego  zgodności  z  postawionymi  załoŜeniami.  Istotą
monitorowania jest wyciąganie wniosków z tego, co zostało i nie zostało zrobione.
Jest  nią  takŜe modyfikowanie  dalszych  poczynań  w  taki  sposób,  aby  efektywnie
kojarzyć je z innymi przedsięwzięciami realizowanymi na obszarze Miasta Krynica
Morska.

Organami Miasta odpowiedzialnymi za monitorowanie i ocenę realizacji planu
są:

a. Rada Miejska
b. Burmistrz Miasta 

Właściwa ds.  finansów Komisja  Rady Miejskiej  w Krynicy Morskiej  posiada
następujące uprawnienia:

• opiniowanie Planu Rozwoju Lokalnego 
• monitorowanie realizacji planu
• składanie propozycji zmian w planie
• opiniowanie okresowych ocen realizacji planu
• współpraca z Zespołem ds. Rozwoju Lokalnego
• konsultacje z partnerami społeczno – gospodarczymi regionu.

Komisja składa się z wyznaczonych przez Radę Miejską  radnych. 
W posiedzeniach Komisji  udział  mogą  brać  przedstawiciele Burmistrza Miasta,
zainteresowanych urzędów oraz niezaleŜni eksperci.

Monitorowanie  realizacji  planu odbywać  się  będzie   na podstawie  sprawozdań
budŜetowych  i  finansowych  jednostek  organizacyjnych  miasta  oraz  innych
dokumentów przedkładanych Komisji na jej Ŝądanie.

XII.2.Sposoby oceny planu rozwoju lokalnego

Ocena realizacji planu 
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• pod względem finansowym odbywać  się  będzie  na  podstawie  sprawozdań
kwartalnych, półrocznych i rocznych z wykonania planu wydatków;

• pod  względem  merytorycznym  na  podstawie  sprawozdań  dyrektorów
jednostek.

Ocena  planu  rozwoju  lokalnego  dokonywana  będzie   kaŜdorazowo  na
zakończenie roku budŜetowego. 

XII.3.Sposoby  inicjowania  współpracy  pomi ędzy  sektorem
publicznym, prywatnym i organizacjami pozarz ądowymi

Współpraca pomiędzy Miastem  a organizacjami pozarządowymi przy realizacji

załoŜeń  Planu Rozwoju Lokalnego odbywać  się  moŜe na podstawie corocznie

aktualizowanego „Programu współpracy Miasta Krynica Morska z organizacjami

pozarządowymi, Kościołem w celach:

• inicjowania,  przygotowania  i  realizacji  przedsięwzięć  słuŜących

rozwojowi i współpracy samorządów,

• programowania i realizacji polityki ekorozwoju,

• tworzenia  warunków  do  rozwoju  turystyki  w  szczególności  poprzez

polepszanie  i  rozwój  infrastruktury  turystycznej,  promocję  turystyki,

pozyskiwanie inwestorów, monitoring ruchu turystycznego,

• informowania społeczności lokalnych o idei integracji europejskiej oraz

o strukturze i funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

• koordynowania i wspierania współpracy przygranicznej w regionie,

• pozyskiwania  i  wykorzystywania  środków  pomocowych  Unii

Europejskiej  oraz  innych  krajowych  i  międzynarodowych  instytucji

finansowych,

• inspirowania i podejmowania wspólnych inicjatyw słuŜących społeczno-

gospodarczemu rozwojowi miasta, 

• realizacji  innych  przedsięwzięć  promujących  ideę  samorządności  i

integracji europejskiej,

Współpraca  pomiędzy  miastem  a  sektorem  publicznym  i  prywatnym  oraz

organizacjami pozarządowymi w celu realizacji planu odbywać się będzie: 
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• poprzez  inicjowanie  okresowych  spotkań  Burmistrza  Miasta  z

przedstawicielami  organizacji  przedsiębiorców  i  innych  organizacji

mających wpływ na rozwój miasta;

poprzez przepływ informacji z sesji Rady Miejskiej.

XII.4. Public relations Planu Rozwoju Lokalnego

Public Relations planu rozwoju lokalnego odbywać się poprzez:

c. Strony  internetowe  miasta  –  zamieszczenie  planu  oraz  jego

aktualizacja; 

d. Współpracę z prasa lokalną i regionalną;

e. Działania informacyjno – promocyjne Urzędu Miejskiego;

f. Współpracę  z  redakcjami  lokalnych mediów – przekazywanie  za  ich

pośrednictwem  waŜnych  informacji  dotyczących  bieŜącego

funkcjonowania samorządu i jednostek miasta, w tym realizację zadań

inwestycyjnych i remontowych;

g. Prowadzenie własnej działalności wydawniczo -  promocyjnej w formie

róŜnego rodzaju wydawnictw ksiąŜkowych dotyczących miasta, w tym

realizacji zadań inwestycyjnych i remontowych.

h. Wizualizacja  –  standardowe  oznaczanie  obiektów,  wydawnictw  i

wystrojów upowszechniające wiedzę o efektach planu. 
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