BURMISTRZ GMINY MIASTA KRYNICA MORSKA

OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO - STANOWISKO DS. GEODEZJI | NIERUCHOMOSCI GMINNYCH

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta Krynica Morska
ul. Gérnikéw 15,
82-120 Krynica Morska

Il. Okreslenie stanowiska: stanowisko urzednicze

Nazwa stanowiska: stanowisko ds. geodezji i nieruchomosci gminnych

Wymiar czasu pracy — 1/1 etat.

Umowa terminowa - na czas okreslony

z mozliwoscig uzyskania umowy na czas nieokreslony

Przewidywany termin zatrudnienia: styczert 2018 r.

lll. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem pracy:
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Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze geodezyjne lub srednie geodezyjne,

3 letni staz pracy w przypadku wyksztatcenia sredniego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,
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Wymagania dodatkowe:

Zaangazowanie i samodzielno$¢ przy wykonywaniu powierzonych zadan, umiejetnosé
dobrej organizacji pracy na wtasnym stanowisku i pracy w zespole, odpowiedzialnos,
sumiennosc i rzetelnosé.

Znajomos¢ przepisOw m.in. z zakresu ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,
kodeksu postepowania administracyjnego, samorzadu terytorialnego.

Zdolnosc¢ do interpretacji i stosowania obowigzujacych przepiséw prawa.

Biegta znajomos¢ obstugi komputera.

Posiadanie doswiadczenia zawodowego, w szczegdlnosci w administracji
samorzgdowe;j.

Umiejetnos¢ sporzadzania pism urzedowych.

Prawo jazdy kat. B.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Nadzorowanie podziatdw geodezyjnych nieruchomosci.

Przygotowywanie decyzji zatwierdzajgcych podziat i rozgraniczenie nieruchomosci.
Przejmowanie gruntéw i nieruchomosci.

Pierwokup i wywtaszczanie nieruchomosci na cele komunalne.

Prowadzenie postepowan dotyczacych geodezji i kartografii,.

Gospodarowanie gruntami pod budownictwo mieszkaniowe i inne.

Tworzenie zasobdw gruntéw na cele budownictwa mieszkaniowego,

Biezacy nadzér nad stanem wtadania nieruchomosciami i ochrong granic
nieruchomosci gminy.

Prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacjg mienia Skarbu Panistwa.

Wspdtpraca ze stuzbami geodezyjnymi i sgdami w zakresie regulacji i porzagdkowania
stanu prawnego nieruchomosci.

Naliczanie optat adiacenckich z tytutu przygotowania technicznego dziatek.

Zlecanie wycen niezbednych do naliczenia opfat planistycznych.

Wydawanie opinii dotyczgcych przeznaczenia gruntéw rolnych na cele nierolnicze.
Dokonywanie zmian w ksiegach wieczystych.

Wspétdziatanie z biurami notarialnymi, sgdami w sprawie ksigg wieczystych w
zakresie przypisanych obowigzkdéw.

Wspétpraca z innymi stanowiskami w Urzedzie w zakresie geodezji i nieruchomosci
gminnych.

Kontrola terendw pod kgtem prawidtowosci ich wykorzystania. Wspdtpraca w tym
zakresie ze stanowiskiem ds. gospodarki nieruchomosciami gminnymi i rolnictwa.
Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedazg gruntéw, budynkéw i lokali
mieszkalnych.

Kontrola realizacji zapisow wynikajgcych z zawartych umow sprzedazy gruntéw,
budynkow i lokali mieszkalnych.

Kontrola terminowosci dokonywanych wptat wynikajgcych z zawartych umow.
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Kontrola prawidfowosci stosowanych umorzen, odroczen lub roztozenia na raty
naleznosci oraz ich zgodnosci z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
Prowadzenie spraw zwigzanych ze spisem powszechnym i rolnym.

Przygotowywanie dokumentéw niezbednych do wytoczenia i prowadzenia spraw
sagdowych i administracyjnych, po zakoniczeniu postepowania sgdowego lub
administracyjnego i otrzymaniu prawomocnego orzeczenia lub po skierowaniu
whniosku do egzekucji, przekazywanie dokumentacji na stanowisko BKE w celu
wyegzekwowania naleznosci pienieznych w postepowaniu egzekucyjnym, a w
przypadku zobowigzan niepienieznych prowadzenie postepowania egzekucyjnego
przy pomocy Radcy Prawnego.

Zastepstwo pracownika na stanowisku ds. gospodarki nieruchomosciami gminnymi i
rolnictwa podczas jego nieobecnosci.

Zapewnienie ochrony danych osobowych w zakresie przypisanych obowigzkdw.
Prowadzenie postepowan przetargowych w ramach zajmowanego stanowiska.
Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Burmistrza, Zastepce Burmistrza lub
Sekretarza.

V. Wymagane dokumenty:
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List motywacyjny.
Zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.
Kserokopie dokumentédw poswiadczajacych wyksztatcenie, uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe, udziat w kursach i szkoleniach.

Kopie S$wiadectw 2z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okresy zatrudnienia.
Kopie dowodu osobistego.

* List motywacyjny oraz zyciorys (CV) nalezy opatrzy¢ klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko: Sekretarki w Urzedzie

Gminy Miasta Krynica Morska, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm. ) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014, poz. 1202)".

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw: do 12 stycznia 2018 r. do godz. 14:00.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.



O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby wstepnie zakwalifikowane jako spetniajgce w/w

wymogi zostang powiadomione telefonicznie w ciggu 2 dni od daty posiedzenia, na ktérym

komisja zapozna sie ze ztozonymi ofertami.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w Urzedzie Miasta Krynica Morska ul. Gérnikow

15, w sekretariacie, albo przesta¢ na adres: Urzgd Miasta Krynica Morska ul. Gérnikéw 15,

82-120 Krynica Morska z dopiskiem: "Nabér - stanowisko ds. geodezji i nieruchomosci

gminnych”. Decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

VII. Dodatkowe informacje:

1)

2)

3)

4)

5)

Niniejsze ogtoszenie opublikowano w BIP Urzedu Gminy Miasta Krynica Morska oraz
umieszczono na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Krynica Morska.

Przed zawarciem umowy o prace kandydat wytoniony w drodze naboru przedktada
pracodawcy: zaswiadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzajgce brak
przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku, na ktére zostat
przeprowadzony nabdr (skierowanie wystawia pracodawca).

Ztozone w naborze dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie
rekrutacji, zostang dofgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty osdb, ktére wezmg udziat w procesie rekrutacji bedg przechowywane,
zgodnie zinstrukcjg kancelaryjng, przez okres 2 lat, a nastepnie przekazane do
archiwum zaktadowego.

Informacja o wyniku naboru zostanie ogtoszona na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Gminy Miasta Krynica Morska oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

ZAPRASZAMY DO SKtADANIA OFERT.

Burmistrz Miasta Krynica Morska

Krzysztof Swat



