
UCHWAŁA NR XXXVI/339/18
RADY MIEJSKIEJ W KRYNICY MORSKIEJ

z dnia 15 marca 2018 r.

w sprawie zmiany „Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 
nauczycielom dodatków: za wysługę lat, funkcyjnego, motywacyjnego, za warunki pracy, szczegółowy 

sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 
wynagrodzenia za zajęcia dodatkowe, nagrody ze specjalnego funduszu nagród oraz wysokość 

nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania.

Na podstawie art.30 ust. 6 i 6a, art 49 ust.2 i art 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta 
Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r. , poz. 1189 z późn.zm.), po uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli Rada Miejska uchwala co następuje:

§ 1. 

Dokonuje się następujących zmian w Regulaminie wynagradzania nauczycieli samorządowych w Gminie 
Miasta Krynica Morska, który stanowi załącznik do  Uchwały NR XII/124/2015 z dnia 26 listopada 2015r 
w sprawie przyjęcia „Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 
nauczycielom dodatków: za wysługę lat, funkcyjnego, motywacyjnego, za warunki pracy, szczegółowy 
sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 
wynagrodzenia za zajęcia dodatkowe, nagrody ze specjalnego funduszu nagród oraz wysokość 
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania:

1) Tytuł uchwały otrzymuje następujące brzmienie:

"w sprawie „Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków: za wysługę lat, funkcyjnego, motywacyjnego, za warunki pracy, szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wynagrodzenia za zajęcia 
dodatkowe, nagrody ze specjalnego funduszu nagród".

2) §3 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:

"1.Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze przysługuje na podstawie pobieranego 
wynagrodzenia zasadniczego dodatek funkcyjny, z tym że:

1) dyrektorowi - w wysokości do 50%,

2) wicedyrektorowi - w wysokości do 25%

3) kierownikowi świetlicy - w wysokości do 10%”

3) §11 otrzymuje następujące brzmienie:

"1. Środki z funduszu są przeznaczone dla nauczycieli, w tym pełniących funkcje kierownicze, szkół 
i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasta Krynica Morska, 
posiadających wyróżniającą ocenę pracy dokonaną w ostatnich 5 latach lub pozytywną ocenę dorobku 
zawodowego uzyskaną w ostatnim roku.

2. Burmistrz Miasta – ze środków, o których mowa w § 10 ust. 2 pkt 1 – może przyznać nagrodę na wniosek:

1) Dyrektora szkoły,

2) Rady Pedagogicznej,
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3) Rady Rodziców,

4) Związków zawodowych zrzeszających nauczycieli

5) Zastępcy Burmistrza, Sekretarza lub innego pracownika Urzędu Miasta bezpośrednio 
odpowiedzialnego za oświatę.

 

3. Dyrektor szkoły/placówki oświatowej – ze środków, o których mowa w § 10 ust. 2 pkt 2 – może przyznać 
nagrodę nauczycielowi szkoły/placówki na wniosek:

1) Rady Pedagogicznej,

2) Rady Rodziców,

3) Własny,

4) Samorządu Uczniowskiego,

4. Nagroda ma charakter uznaniowy i może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu 
w szkole/placówce co najmniej roku.

5. Nagrodę przyznaje się za szczególne osiągnięcia nauczyciela w zakresie pracy dydaktycznej, 
wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa 
uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły".

4) 

- § 14 ust. 1. otrzymuje następujące brzmienie:

"1.Nagrody, o których mowa w § 10, mogą zostać przyznane każdego roku z okazji Dnia Edukacji 
Narodowej lub na zakończenie roku szkolnego".

- § 14 ust. 3 otrzymuje następujące brzmienie:

"3. Wnioski o przyznanie Nagrody Burmistrza Miasta należy składać w Urzędzie Miasta w Krynicy 
Morskiej, natomiast wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora szkoły w sekretariacie szkoły – w terminie do 
20 września każdego roku. W przypadku nagrody na zakończenie roku szkolnego Wnioski o przyznanie 
Nagrody Burmistrza Miasta należy składać w Urzędzie Miasta w Krynicy Morskiej, natomiast wnioski 
o przyznanie nagrody Dyrektora szkoły w sekretariacie szkoły – w terminie do 31 maja”.

5) Uchyla się w całości § 16 dotyczący dodatku mieszkaniowego.

6) Zmienia się treść załączników Nr 1 i Nr 2 jak w załącznikach Nr1 i Nr 2 do niniejszej uchwały.

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Krynica Morska.
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§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Pomorskiego.

 

 

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej

Teresa Pawłowska
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Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXVI/339/18

Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej

z dnia 15 marca 2018 r.

do regulaminu wynagradzania nauczycieli samorządowych w Gminie Miasta Krynica Morska zgodnie 
z uchwałą Rady Miejskiej Nr XXXVI/..../2018

....................................

Pieczątka szkoły

 WNIOSEK O NAGRODĘ BURMISTRZA MIASTA KRYNICA MORSKA
za osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacje 

zajęć związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych 
przez szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły.

..........................................                                                                   ..........................................
podmiot wnioskujący                                                                                         nazwa szkoły
1. Imię i nazwisko nauczyciela
2. Data i miejsce urodzenia.
3. Miejsce pracy i zajmowane stanowisko.
4. Staż pracy pedagogicznej.
5. Uzasadnienie wniosku opis osiągnięć, dotyczy okresu od ostatniej daty otrzymania Nagrody Burmistrza 
(w przypadku jej utrzymania)

6. Podpis podmiotu wnioskującego

...................................................                                                  ..................................................
miejscowości i data                                                                                          podpis i pieczęć
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Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XXXVI/339/18

Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej

z dnia 15 marca 2018 r.

do regulaminu wynagradzania nauczycieli samorządowych w Gminie Miasta Krynica Morska zgodnie 
z uchwałą Rady Miejskiej Nr XXXVI/..../2018

....................................

Pieczątka szkoły

 WNIOSEK O NAGRODĘ DYREKTORA SZKOŁY 
za osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacje 

zajęć związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych 
przez szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły.

..........................................                                                                   ..........................................
podmiot wnioskujący                                                                                         nazwa szkoły
1. Imię i nazwisko nauczyciela
2. Data i miejsce urodzenia.
3. Miejsce pracy i zajmowane stanowisko.
4. Staż pracy pedagogicznej.
5. Uzasadnienie wniosku opis osiągnięć, dotyczy okresu od ostatniej daty otrzymania Nagrody Dyrektora (w 
przypadku jej utrzymania)

6. Podpis podmiotu wnioskującego
...................................................                                                  ..................................................
miejscowości i data                                                                                          podpis i pieczęć
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Uzasadnienie do Uchwały Nr XXXVI/339/18

Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej

z dnia 15 marca 2018 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym 
jest Gmina Miasta Krynica Morska został przyjęty uchwałą  nr XII/1124/2015 Rady Miejskiej w Krynicy 
Morskiej z dnia 26 listopada 2015 r. Zmienione przepisy prawne spowodowały konieczność dostosowania 
do obowiązującego prawa w związku z tym  Burmistrz Miasta proponuje aktualizację.

Zmiany w § 3 związane są z brakiem w Gminie Miasta Krynica Morska przedszkola (funkcjonują oddziały 
przedszkolne przy szkole) a w związku z tym funkcję dyrektora przedszkola należało usunąć z treści 
uchwały.

Zmiany w § 11 związane są z uchyleniem możliwości wnioskowania o nagrodę Burmistrza Miasta przez  
przewodniczącego/przewodniczącej Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej jak również poprawienia omyłki 
pisarskiej odnoszącej się do § 10 ust.2 pkt 1 i 2.

Zmiany w § 14 związane są z dodaniem nowego terminu przyznawania nagród przez Dyrektora szkoły 
i Burmistrza Miasta oraz terminów złożenia wniosków o przyznanie tych nagród.

Zmiany w § 16 związane są  ustawą o finansowaniu zadań oświatowych z dnia 27.10.2017 r. (Dz.U. 
2017 art. 76 pkt. 25a poz. 2203), która to uchyliła możliwość przyznawania nauczycielom dodatków 
mieszkaniowych.

Zmiany załącznika nr 1 oraz nr 2 mają charakter porządkujący.
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